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Promocja ksztatcenia ustawicznego osob niepetnosprawnych na Slasku

wydawnictwo bezptatne
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Skad wzial sie pomyst

na Edukatora?

Tekst: Barbara Gérka

W Bielskim Stowarzyszeniu Artystycznym
»leatr Grodzki” realizujemy od lat dzialania na rzecz
aktywizacji spotecznej i zawodowej 0séb niepetno-
sprawnych. Organizujemy dla nich i z nimi m.in.
warsztaty tworcze, poradnictwo zawodowe, konsul-
tacje psychologiczne i prawne, rehabilitacje, wsparcie
asystentow. Naszym celem jest ulatwienie integracji
niepetnosprawnych ze spoleczenstwem, uzyskania jak
najwiekszej aktywnosci osobistej.

Kiedy uslyszeliémy od niepetlnosprawnych
klientéw, ze chcieliby na wigkszg skale niz dotychczas
podwyzsza¢ swoje kwalifikacje, naturalng reakcja stato
sie przygotowanie nowego projektu. W jego ramach 1a-
czymy informowanie 0s6b niepetnosprawnych o ofercie
ksztalcenia ustawicznego w wojewddztwie $laskim ze
wsparciem metodycznym kadr placéwek edukacyjnych
w zakresie efektywnego ksztalcenia stuchaczy z niepet-
nosprawnoscia.

Projekt Edukator — promocja ksztalcenia usta-
wicznego 0sOb niepelnosprawnych realizowany jest od
1 kwietnia 2011 r. do 31 marca 2013 r. i obejmuje swo-
imi dzialaniami cale wojewddztwo §laskie.

Cel gléwny i cele szczegdélowe:

- podniesienie poziomu uczestnictwa w ksztalceniu
ustawicznym niepelnosprawnych odbiorcéw kampanii
informacyjnej,

- podniesienie poziomu i jakosci wiedzy dorostych oséb
niepetnosprawnych oraz ich rodzin na temat mozliwo-

$ci podejmowania edukacji ustawicznej w wojewddz-

twie oraz na temat dostepnych utatwien w dostepie do
edukacji

- podniesienie poziomu i jakosci wiedzy pracownikow
placéwek ksztalcenia ustawicznego w zakresie potrzeb
0s6b niepelnosprawnych chcacych rozwija¢ kwalifikacje
zawodowe.

Gloéwne dzialania:

— publikacja kwartalnika i poradnika z zakresu ksztal-
cenia ustawicznego osob niepelnosprawnych,

- prowadzenie portalu internetowego www.naukabe-
zbarier.pl,

- wywiady radiowe i artykuly prasowe, film promo-
cyjny,

- sesja plakatowa w najwiekszych $laskich miastach.

Realizacja projektu jest wspétfinansowana ze $rodkéw

Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego (PO Kapital Ludzki, Dziatanie 9.3).

Patronat honorowy Malzonki Prezydenta RP Pani Anny Komorowskiej

Patroni medialni: Dziennik Zachodni ﬁéﬁ%ﬁﬁ Radio Katowice

Patronat wspierajacy: Gemini Park w Bielsku-Bialej

i KAPITAL LUDZKI

POLSKIE RADIO
KATOWICE

GEMINI PARK =

BIELEKO-BlALA ¥ '1

- LINIA EURGPEISKA
-'E-r_l.n.{\-r{" UROFELSR]
Al FUNDUST SPOLECTNRY

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Fair play

Tekst: Barbara Goérka
koordynatorka
projektu Edukator

Wiele lat temu, w trak-
cie letniego turnusu
rehabilitacyjnego 0sob
z zaburzeniami psy-
chicznymi wywrdécita
si¢ nasza motorowka.
Nigdy nie umiatam
dobrze ptywac i sqdzi-

tam, zZe nie utrzymam
sie dlugo w wodzie,
z daleka od brzegu.
Wtedy wspierajgca dlot jednego z uczestnikéw turnusu
pomogla mi dotrzec bezpiecznie na plaze. Niesmialy na
co dziert miody cztowiek borykajqgcy sie z chorobg wy-
kazat si¢ spokojem oraz potrzebnymi umiejetnosciami,
a sita jego ducha pozostawila na mnie wielkie wrazenie.
W najnowszym Edukatorze po raz kolejny odkry-
wamy znaczenie stow: sita, dzielno$¢, determinacja,
rownos¢ szans. Sport 0sob z niepetnosprawnoscig,
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jak zadna inna dziedzina, ukazuje nam te pojecia
w praktyce. Przybliza idee, zgodnie z ktorymi suk-
cesem ostatecznie nie jest pozycja w rankingu czy
miejsce na podium, ale indywidualna $ciezka do
realizacji celu, Smiatos¢ w pokazaniu swiatu trud-
nych zmagan z samym sobg, zelazng samodyscypling
i wiare w swoje mozliwosci. Ale tez to co najcenniej-
sze w grze fair play: godne zachowanie, bez wzgledu
na to czy sportowym zmaganiom towarzyszy wygrana
czy porazka.

Entuzjazm, z jakim niepetnosprawni sportowcy pod-
chodzili do udziatu w tegorocznej Paraolimpiadzie
powodowat zywe reakcje widzow. Wigkszos¢ kibi-
cOw po raz pierwszy w Zyciu zobaczyta, ze pomimo
ograniczeni wynikajgcych z dysfunkcji organizmu to
przede wszystkim wola walki i sita charakteru decy-
dujg o powodzeniu w poszczegolnych dyscyplinach.
Atmosfere towarzyszgcg zawodom mozna przenies¢
na kazdg inng dziedzine Zycia - edukacje, prace,
w ktérej spotykamy osoby niepetnosprawne. Tutaj
rowniez drobne sukcesy sq czesto efektem duzego za-
angazowania i naktadu sit. Warto wiec je dostrzegac!

SPIS TRESCI

4 Igrzyska Paraolimpijskie 2012
Czym jest sport?

10 Edukacja (nie)petnosprawnych wolna
od dyskryminacji

12 Podréze ksztatca
14 Logo organizacji pozarzagdowych
w Bielsku-Biatej
14 Szkota Partnerstwa
15 Edukacja i terapia poprzez sztuke
16 Inwestowac w pracownika,
a nie w pracodawce
18 Zespot Aspergera — zrozumiec i pomoc
19 Igrzyska paraolimpijskie —

Londyn, Pekin, Vancouver

Nr 6 [111/2012]



WYDARZENIE eduk@?ﬁ'or

Igrzyska
Paraolimpijskie

=

. Tekst: Agnieszka Ginko-Humphries

E W Wielkiej Brytanii znalaztam si¢ pomiedzy Olimpiadg i Paraolimpiadg. Nie udato mi
= sie obejrze¢ zmagan niepetnosprawnych sportowcow, ale rozmawialam z londynczykami na
temat tego niezwyklego wydarzenia, z ktérego czuli si¢ bardzo dumni. Juz na lotnisku Gatwick
czu¢ bylo ducha sportowej rywalizacji — witaly nas flagi wszystkich krajéw bioracych udziat
w rywalizacji. Na kazdym, nawet malutkim dworcu powiewaly te brytyjskie. Na moscie Tower
w Londynie zawieszono juz kolorowe logo Paraolimpiady, z ktérym fotografowaly sie ttumy
turystéw, w tym oczywiscie my. W telewizji i gazetach ludzie emocjonowali si¢ olimpijskimi
~ wydarzeniami — po niekonczacych si¢ przygotowaniach i obawach opinii publicznej okazalo
== sie, ze organizatorzy spisali sie na medal. Brytyjczycy czuli sie dumni z powstatego kompleksu
. olimpijskiego i przebiegu tego swieta sportu. O Paraolimpiadzie rozmawiano réwnie goraco —
i wszystkie bilety szybko sie rozeszly.

S
foto ]eﬁ' J Mitchell/Getty Images/Pool
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Na niepelnosprawnych sportowcow ze 164 kra-
jow czekaly ttumy widzow, co podobno nie zawsze si¢
zdarza. Mozna przypuszczad, ze stalo sie tak z powodu
zamilowania do sportu, ktory kazdy Anglik ma we
krwi, ale mysle, ze przyczynila si¢ do tego niezwykla
tolerancja i otwarto$¢ panujaca na Wyspach - po pro-
stu nie wypada traktowa¢ kogo$ inaczej.

Nie znaczy to, ze i wyspiarzom nie zdarzajg sie
wpadki - sg one jednak szybko korygowane przez
opinie publiczng. Na przyktad - pare miesiecy przed
Paraolimpiadg, w kwietniu tego roku w stynnym lon-
dynskim maratonie liczacym 26 km wzieta udziat Cla-
ire Lomas, zawodniczka ze znaczng niepelnosprawno-
$cig — uszkodzeniem kregostupa. Dzigki specjalnemu
kostiumowi, ktory pozwalal si¢ jej porusza¢ pokonata
ten dystans, chociaz zajelo jej to dwa tygodnie, a nie
przepisowe dwa dni! I tu pojawil sie problem, bowiem
przepisy nie pozwalaly organizatorom przyzna¢ me-
dalu za ukonczenie maratonu na czas. Zawodnicy,
wérdd ktorych zawrzalo — It is not fair! - Przeciez to nie
fair! - zaczeli przysyla¢ Claire wlasne medale. Wtedy
zawstydzeni organizatorzy podarowali jej honorowe
odznaczenie. Po wystuchaniu tej historii zaczetam si¢
zastanawia¢, jak sprawy potoczylyby sie w Polsce...

No wlasnie, jak jest u nas? Telewizja Polska nie
pokazala ceremonii otwarcia Igrzysk, nie pokazala
takze zmagan paraolimpijczykow. Do Londynu po-
jechal tylko jeden dziennikarz i operator telewizji
publicznej. Zamiast transmisji zawodow wyswietlo-

no migawki... Transmisje z imprezy przeprowadzilo
ponad 100 innych telewizji na $wiecie - to rekordowa
liczba nadawcow. Ceremonie otwarcia Igrzysk Para-
olimpijskich w Londynie ogladato ponad 11 milio-
néw Brytyjczykow! Dla transmitujacego uroczysto$é
Channel 4 to najwigksza ogladalnos¢ od 10 lat. - Na-
sza telewizja publiczna poswigcita tyle samo czasu obu
Olimpiadom — podkresla Louise Vale, ktéra pracuje
na rzecz brytyjskich organizacji charytatywnych. Dla
kazdego sportowca, w tym niepelnosprawnego, zaintere-
sowanie mediow przektada sig na mozliwosci uzyskania
funduszy od sponsoréw. Im bardziej jest znany, tym
tatwiej zbiera¢ mu Srodki na przyszte wyjazdy, sprzet,
etc. Kiedy wyspiarze dowiedzieli sig, ze niektdre sieci
telewizyjne z innych krajow poswieca mniej uwagi
paraolimpijczykom, publicznie wyrazali ubolewanie
z tego powodu. Podkreslano, ze kazdy powinien mie¢
rowne szanse w dostepie do medidw i sponsordw.
Szkoda, ze polska telewizja nie kieruje si¢ podobny-
mi przestankami.

A mieli$my si¢ czym chwali¢ na Paraolimpadzie
-z liczacej 101 0s6b reprezentacji naszego kraju wielu
sportowcow poprawilo rekordy swiata, Europy, Polski,
a takze zyciowe. Czternascie razy grany byl Mazurek
Dabrowskiego. Polska reprezentacja byta widoczna na
igrzyskach paraolimpijskich - relacjonuje Louise Vale,
ktdra na zywo ogladata kilka emocjonujgcych imprez.

Zdobylismy 36 medali, w tym 14 zlotych - to
9 miejsce na 164 krajéw! Zmagania polskich spor-
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towcow na Paraolimpadzie zakonczyl Tomasz Ha-
merlak (Start Bielsko-Biata), ktory zajat 6sme miejsce
w maratonie. Ten wyczerpujgcy bieg odbywat si¢ na
ulicach Londynu przy dopingu ttuméw — opowiada
Louise. Na pytanie, czy atmosfera byla rownie goraca
na stadionie, odpowiada: Na Paraolimpiadzie stadion
wypetniony byt po brzegi. Doping 80 tysigcy 0sob robit
wrazenie. Wszyscy kibicowali wszystkim i byli bardzo
podekscytowani. Bylo fantastycznie. Louise udato si¢
obejrze¢ kilka imprez lekkoatletycznych - to najwaz-
niejsza dyscyplina sportu na Paraolimpiadzie: 1100
sportowcow walczylo o 170 zlotych medali.

Wielkimi gwiazdami lekkoatletyki osob niepelno-
sprawnych byli biegacze: Oscar Pistorius z RPA oraz
David Weir z Wielkiej Brytanii, ktéry zdobyt swoje
kolejne i ostatnie ztoto wygrywajac londynski maraton.
Oscar Pistorius jako pierwszy w historii sportowiec
z dwoma amputowanymi konczynami wystapit na
igrzyskach olimpijskich, biegajac w specjalnych prote-
zach. 25-letni sportowiec zwyciezyt w finalowym bie-
gu paraolimpiady w Londynie na 400 metréw (T44),
ustanawiajac rekord $wiata wynikiem 46,68 sekund.
O jego zyciu mozna by nakreci¢ film. Maly Oscar stra-
cit nogi, kiedy mial 11 miesiecy. Dwa miesigce pdzniej

eduk&lor

zatozyl protezy. Juz w dziecinstwie zaczal uprawia¢
sport przy wsparciu swojej rodziny: Nigdy nie czutem
sig inny, mama na to nie pozwolita. Méwita do mojego
brata: Zatéz swoje buty, a do mnie: Zatéz swoje nogi...
Pomogta mu tez wytrwaloé¢ i wiara w Boga. Wiara
nauczyta mnie tego, ze jak masz jakies marzenia, to
mozesz je osiggngc. Z nogami lub z protezami.

Na Paraolimpiadzie kazdy sportowiec jest gwiaz-
da - podwdjnie przezwycieza swoje stabosci i podwoj-
nie zwycieza. Dla Louise Vale ogladanie rywalizacji
paraolimpijskich byto niezwykle i inspirujace: Byto
to cos wigcej niz emocjonujgce zawody sportowe. Kie-
dy oglgdatam biegi kobiet, bytam pod wrazeniem nie
tylko ich predkosci, ale réwniez tego, Ze biegaczki byty
niewidome. Niczym si¢ nie odréznialy od olimpijskich
zawodniczek. Byla to pigkna sportowa rywalizacja.

To, ze zaréwno olimpijczycy, jak i paraolimpij-
czycy s po prostu niezwyklymi sportowcami zostato
uhonorowane w czasie uroczystego zamkniecia Igrzysk
w Londynie. 10 wrzesnia zorganizowano wspdlng uro-
czystos¢ dla sportowcow. Ulicami miasta przejechaly
odkryte ciezaréwki z wszystkimi zawodnikami, ktd-
rzy wywalczyli medale dla Wielkiej Brytanii w czasie
Olimpiady i Paraolimpiady. Istotne bylo to, ze podzie-
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leni byli na dyscypliny sportu — razem znalezli si¢ ply-
wacy sprawni i niepelnosprawni, biegacze, wioélarze...
Wiwatowalo i dzigkowato im kilkaset tysiecy oséb.
Warto tu dodag, ze przyklad okazywania szacunku dla
medalistow olimpijskich i paraolimpijskich poptynat
z gory. Ze wszystkimi sportowcami na wielkiej sce-
nie przez Palacem Buckingham spotkala si¢ krélowa
i premier. A Krolewskie Sity Powietrzne wykonaly
specjalne pokazy z napisem ,,Thank You” na jednym
z samolotow...

J fa

g 1 .

EE— B
-

. “’-‘“”"-'j

-

b )

a — -
ARt LT
> e e




NASZYM ZDANIEM

Czym jest sport?

Tekst: Piotr Kostuchowski

Antyczni Grecy liczyli czas wedlug olimpiad. W tym
roku Letnie Igrzyska Olimpijskie odbyly si¢ w Londynie,
wkrotce po nich takze tam miala miejsce Paraolimpiada.
Mamy zatem za soba bardzo wazne wydarzenia sporto-
we i cho¢ nie okreslamy czasu odwolujac si¢ do numeru
olimpiady (ta byla trzydziesta), warto pomysle¢ w czym
jeszcze jestesmy odmienni od Grekow. Czym dla nich
byl sport, a czym jest dla nas?

W okresie trwania zmagan olimpijskich wszystkie
panstwa greckie zobowigzane byly do zaprzestania walk
1 prowadzenia wojen. Pokoj bozy - ekecheiria to wielkie
osiggniecie kultury wszechhellenskiej.
Wielkie tym bardziej, ze idea ta byta
niezrozumiata dla innych ludéw tam-
tych czaséw. Grecy nazywali je bar-
baros, czyli barbarzyncami. Poczat-
kowo slewo to znaczace tyle co obcy,
nie mowiacy po grecku pejoratywnego
znaczenia nabralo po wojnach per-
skich. Popatrzmy na nasz cywilizo-
wany $wiat i zapytajmy czy wszystkie
panstwa i wszyscyludzie zaprzestali
walk iwojen w czasie Olimpiady? Czy
nie jesteSmy wcigz barbarzyncami?

Do zwyciestwa wedle Gre-
kéw miata prowadzi¢ dzielnos¢ —
arete, obejmujgca zalety duchowe
i sprawnos$¢ fizyczna. Wazne jest wia-
$nie to polaczenie, dostrzeganie w sporcie i sportowych
zmaganiach wymiaru nie tylko fizycznego, lecz przede
wszystkim psychicznego i duchowego. Wydaje sie to by¢
oczywiste, bo przeciez bez hartu, odpornosci, opanowa-
nia, woli walki, gotowosci na trudy, odpowiedzialnosci,
systematyczno$ci nie mozna uprawiac sportu i osiagac
w nim sukceséw. Jednak obserwujac obecne igrzyska,
a widzimy je przede wszystkim na szklanym ekranie, nie do-
strzegamy tego wymiaru. Wplywa na to skadrowany obraz
i komentarz, ktéry towarzyszy zmaganiom. Obraz tworzony
przez srodki masowego przekazu akcentuje zwyciezcow iich
wy$mienite wyniki. Ciagle podbijana jest pifeczka, czekamy
na rekord $wiata, rekord olimpijski, zwyciestwo naszego
zespotu czy zawodnika, tylko pierwszy sie liczy. Klasyfikacja
medalowa urosta do zasadniczego wskaznika sukcesu, badz
kleski. Panoszy si¢ doping, ktory jest sygnatem, ze zwycie-
stwo chce si¢ osiagnac¢ za wszelka cene. Liczg si¢ jedynie
medale. Komentatorzy sportowi zadaja sukceséw; duzo
mowig, lecz w potoku stéw nie znajdziemy obrazu czlowieka
zmagajacego sie ze swoja staboscia, walczacego i dlatego wia-

otoczce,

W biznesowej
I marketingowej

w propagandowym
wykorzystywaniu
olimpijskich
zwyciestw gubi sie
ludzki najgtebszy
wymiar sportu.

$nie zwyciezajacego — bez znaczenia jest tu zajete miejsce.
Pokonywanie wiasnych ograniczen nie jest spektakularne,
nie jest widowiskowe, ciekawe i dobrze sprzedajace si¢ sa
jedynie eventy. Telewizyjny obraz splaszcza rzeczywistos¢,
a igrzyska staja sie w coraz wiekszym stopniu jedynie wido-
wiskiem, rozrywka, cyrkiem. W biznesowej i marketingowe;j
otoczce, w propagandowym wykorzystywaniu olimpijskich
zwyciestw gubi si¢ ludzki najglebszy wymiar sportu. W tych
realiach zyja zawodnicy. Jak wplywa to na ich motywacje,
czy uprawiaja swoje dyscypliny by sie wewnetrznie udosko-
nala¢, ksztaltowa¢ charakter, oddawac swojej pasji? Bywa
z tym réznie. Co stalo sie z ideami Pierre’a de Coubertina,
ktory widzial w sporcie uniwersalng metode wychowa-
nia czlowieka, a w igrzyskach sportowych miedzy innymi
$rodek tworzenia wspolnoty réznych
narodéw? Wydaje sie, ze ceng jaka pla-
cimy za bezwzgledng realizacje hasta
»szybciej, dalej, silniej” i wzrost telewi-
zyjnej widowiskowosci jest wypaczenie
samego sportu, i idei igrzysk. Uderza
to w sportowcdw, treneréw, kibicow
w cate srodowisko ludzi sportu.

Na tym tle zupelnie inaczej wy-
pada Paraolimpiada i jej zawodnicy.
Sport ludzi niepetnosprawnych jest
znacznie blizszy jego antycznej idei
i myslom tworcy igrzysk nowozytnych.
Dla tych ludzi liczy sie przede wszyst-
kim dzielno$¢ i pokonywanie wlasnej
stabosci. Ich walka na arenach jest je-
dynie fragmentem batalii jakie tocza
w codziennym Zyciu. Zmagania sportowe stuza powroto-
wi do jak najszerszego udziatu w aktywnosci. To, Ze osoby
z niepelnosprawnoscia wskazuja droge petnosprawnym
musi budzi¢ zastanowienie. Igrzyska Paraolimpijskie nie
byly transmitowane przez nasza telewizje. Dlaczego z tego
zrezygnowano? Czy zalozono, ze beda one mialy tzw. niska
ogladalnosé¢, czy tez uznano, ze niczego istotnego nie po-
kazuja? Jak glebokie mozna miec uposledzenie rozumienia
sportu i fenomenu Paraolimpiady pokazat Janusz Kor-
win-Mikke, ktéry na swoim blogu zamiescit nastepujace
stwierdzenia: Kazdy ma prawo uprawia¢ dowolne éwiczenie
fizyezne i urzgdzaé dowolne zawody. Mozna sie tylko cieszyc,
ze inwalidzi tez organizujg zawody. Ze sportem nie ma to
jednak wiele wspdlnego - réwnie dobrze mozna by organizo-
wac zawody w szachy dla debili - lub turnieje brydzowe dla
ludzi z zespotemn Downa. (...) Ludzie z defektami odruchowo
starajq sie je ukrywac. Inni starajg sig takich ludzi unikac.
Kiedy kobieta ma pryszcz na twarzy - stara sig nie wychodzic
z mieszkania. Podobnie z inwalidami. I nie chodzi tu o wzgle-
dy estetyczne... Mato kto chce t¢ para-olimpiade oglgdac -
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i stusznie. I nie chodzi o estetyke: w spoleczeristwie obowigzuje
zasada: ,,Z kim przestajesz, takim sig stajesz”, wiec i oglgda-
nie — godnych podziwu skgdingd — wysitkéw para-sportow-
cOw moze przynies¢ — przejsciowe, na szczescie — zaburzenia
w motoryce! (...) Jesli chcemy, by ludzkos¢ sig rozwijata,
w telewizji powinnismy oglgdac ludzi zdrowych, pieknych,
silnych, uczciwych, mgdrych - a nie zboczericow, mordercow,
stabeuszy, nieudacznikow, kiepskich, idiotow - i inwalidow,
niestety. Jesli chcemy, by ludzkos¢ sig rozwijata — oczywiscie.
(-..) - Dlaczego para-olimpiada jest - jako wydarzenie spor-
towe — nonsensem? Dlatego, Ze premiuje cech, bedgcg przeciw-
wskazaniem do uprawiania sportu: kalectwo!

Warto z tym sadem polemizowac tylko z jednego
powodu, jest nim przeciwdzialanie efektowi niszczenia
umystow i wrazliwosci ludzi miodych, ktérzy jeszcze nie
nabyli krytycyzmu i samodzielnosci intelektualnej. Mlodziez
poszukuje autorytetdw, a bardzo czesto to co umieszczone
w Internecie, to co zdecydowanie moéwi dojrzaly czlowiek
zapraszany do telewizji ma duza wage. Zatem uwagi po-
nizsze czynie ku przestrodze, bowiem nie wszystko ztoto,
co sie¢ $wieci. Cytowany tekst oczywiscie nie $wieci niczym
innym, poza niewiedzg i prostactwem.
Zacznijmy od rzeczy naj$mieszniej-
szej: podobno ogladanie czynnosci
0s6b niepetnosprawnych przynosi za-
burzenia w motoryce. Nie wchodzac
w definicje, czym jest motoryka,
a podzial na mala i duzg, do ktérego
chyba nawigzuje autor, nie jest jedy-
nym, to wnioskiem z tej tezy bytaby
metoda treningowa polegajaca na...
ogladaniu. Jezeli chcesz si¢ nauczy¢
zeglowad, ogladasz jak zegluja; jesli chcesz rzuca¢ do
kosza z dwutaktu, ogladasz jak rzucaja itd. Do realizacji
i ksztattowania podstawowych, niezbednych cech sportowca
potrzebny jest dobry sprzet wideo. Przed laty w motoryce
wyrdznialo sie kilka podstawowych cech: szybkosg, sile,
skocznos¢, wytrzymalos$¢. Rozumiem, ze wszystkie one
w metodzie treningowej pana Korwina-Mikke sg ksztalto-
wane wzrokowo. To rewolucyjna metoda godna opatento-
wania, dotad nikt jej nie stosowal. Na rodzacg sie watpli-
wos¢, co do chwilowosci oddzialywana, trzeba powiedzie¢,
ze to, co chwilowo ksztaltuje motoryke, przy statym sto-
sowaniu tego czynnika ma oddziatywanie dlugofalowe,
stale. Jednorazowa glupia wypowiedz czyni z nas na chwile
glupca, stale powtarzanie glupot zapewnia nam oglupienie
i zastuzenie zdobyta renome gtupca.

Nie zgadzam si¢ takze z teza, ze ludzie starajg sie
odruchowo unika¢ inwalidéw, a poréwnanie pryszcza
na twarzy kobiety do sytuacji cztowieka, ktéry boryka sie
z niepelnosprawnoscig postrzegam jako godng potepienia.
Pomijam pelne pogardy wypowiedzi o ludziach niepetno-
sprawnych intelektualnie, o ludziach ktérym przyszlo zy¢
w tym $wiecie z zespolem Downa. Wobec takiej postawy,
takich stwierdzen mozna jedynie milcze¢. Nie s3 to bowiem

Nie zawsze udaje
sie zwyciezy¢;
aby jeden wygrat
wszyscy inni
muszg przegrac.

NASZYM ZDANIEM

sady czlowieka, ktdry z racji definicji i zadania jakie ma do
odegrania na tym $wiecie, jest zwierzeciem rozumnym.
Rozumnym, czyli rozumiejacym $wiat, innych ludzi i siebie,
swoja role w tym $wiecie. Jeli tego nie ma, c6z pozostaje
ze zwierzecia rozumnego? Zwierze. Racje natomiast widze
w stwierdzeniu stanowigcym przystowie: Z kim przestajesz,
takim sie stajesz. Przestajac z ludZmi dzielnymi i wrazliwymi
takim sie staje, a ludzmi tymi s3 wlasnie osoby z niepeino-
sprawnoscia. Nie chce tez zy¢ w rozwijajacej sie wedtug
pomystu Korwina-Mikke ludzkosci. Zdaje sie, ze mozna
uja¢ owych ,,zdrowych, pigknych, silnych, uczciwych, mg-
drych” ludzi jednym stowem Nadczlowiek, bardziej, niestety,
znanym w krajach Europy Srodkowej jako Ubermensch,
te i jedynie te osoby moga pokazywac telewizje. Interesuje
mnie odpowiedZ na pytanie, ilu jest ludzi w Polsce, ktdrzy
chcieliby zy¢ w takim $wiecie, moze nie ustaw norymber-
skich, ale dajmy na to korwinowskich.

Teza Paraolimpiada jest nonsensem, jest nonsen-
sem. Oczywiscie tylko wtedy kiedy rozumiemy, czym jest
sport i jego istota. Dla pana Korwina-Mikke jadro zmagan
sportowych to uroda i sprawnos¢ fizyczna gladiatoréw,
przepraszam sportowcow. Dla Grekow,
humanistéw, de Cubertinea, dla mnie,
moich kolegéw (bytych sportowcéw),
mam nadzieje — bardzo licznej grupy
kibicéw, obywateli tego panistwa sport
to walka, walka wedle regut, w ktérej
zeby wygra¢ z innymi wpierw trzeba
zwyciezy¢ wlasne stabosci, ograni-
czenia, leki, siebie. Nie zawsze udaje
si¢ zwyciezy¢; aby jeden wygral wszy-
scy inni muszg przegrac. Jednak czy
porazka jest kleska, czy ostatnie miejsce jest powodem
do wstydu? Mysle, Ze nie. Jest tak jedynie wtedy, kiedy
sami zrezygnowalismy z walki, kiedy sami dali$my si¢
nastraszy¢, kiedy nie zrobilismy wszystkiego, zeby wy-
gra¢. Czy w istocie chodzi o najszybsze przebiegniecie
100 metréw (Usain Bolt: predkosc okoto 44,8 km/godz.)?
Przeciez gepart bez wigkszego trudu osiaga predkos¢ 100
km/godz. Czy bycie pierwszym sposrod ludzi, jako je-
dyny wskaznik sensu i wartosci sportu, najszybszy bie-
gacz czyli sprinter, daje cokolwiek poza ,numerem one”
i kasa? Jesli odrzucimy takie prymitywne myslenie okaze
sie, ze Paraolimpiada nie premiuje kalectwa lecz jedna
z najistotniejszych ludzkich cech jaka jest arete cnota,
dzielno$¢. Wtedy bedziemy mogli powrdci¢ do ludzkiego
$wiata. Swiata w ktérym trzeba wcigz na nowo budowaé
i wciela¢ w zycie idee kalokagathia, to greckie pojecie
oznaczajace nierozerwalnie ze sobg zwigzane pieckno
i dobro. Wskazuje ono ideal wychowawczy kultury, ak-
centujacy zalety moralne czlowieka, skierowane na cel sam
w sobie i dobro godziwe. Kto to ma robi¢? My. Wbrew
telewizji, pustce glupich stwierdzen, komercjalizacji
wszystkiego pozostaja stowa, stowa niosace plomien walki
»Badz wierny IdZ”. A czymze jest sport, jesli nie walka.
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Edukacja (nie)petnosprawnych
wolna od dyskryminacji

Najwigksze przeszkody dla niepetnosprawnych lezg w sercach otaczajgcych ich ludzi.

Tekst: Anna Gorka

Konwencja o prawach 0s6b niepetnosprawnych,
ustawy, dokumenty, regulacje, prawa — stanowig niezbedne
ramy dla debaty o miejscu 0séb niepelnosprawnych we
wspolczesnym spoleczenstwie. Aby jednak rzeczywistos¢,
w ktorej zyjemy byla wlaczajaca, nie marginalizowala, aby
prawa nie byly tylko pustymi deklaracjami - potrzeba
réwniez przemiany swiadomosci spotecznej, zlikwidowa-
nia barier mentalnych, ksztalcenia os6b petnosprawnych
w zakresie praw cztowieka, uwrazliwiania na problemy,
potrzeby i mozliwosci 0séb z niepetnosprawnoscia. Bu-
dowanie wrazliwosci, zrozumienia oraz zyczliwosci dla
niepelnosprawnych to bardzo wazny element tworzenia
warunkéw do korzystania przez nich z praw na réwni
z innymi osobami. Ustawiczna walka ze stereotypami
i ograniczeniami wyobrazni chroni nas przed pustosto-
wiem i skostnieniem, podsyca dziatania na rzecz tolerancji
i praw czlowieka.

Wiele organizacji pozarzadowych i instytucji pro-
wadzi dziafania na rzecz 0séb zagrozonych marginalizacja
i wykluczeniem. Pojawiajg si¢ akcje promocyjne, kam-
panie spoleczne zmieniajgce nastawienie do oséb
niepelnosprawnych, media relacjonujace w sposob
niedyskryminujgcy rozmaite wydarzenia dotycza-
ce 0sob niepelnosprawnych. Gdy pisze¢ te stowa, na
pierwszych stronach gazet mozemy przeczytac¢ donie-
sienia z Paraolimpiady - relacje z Igrzysk oséb niepet-
nosprawnych nigdy dotad nie byly w Polsce tak sze-
rokie. To pozytywny znak czaséw: dostrzeganie zalet
i mozliwos$ci 0s6b z niepelnosprawnoscig oraz ich osig-
gnie¢, spoleczna akceptacja i szacunek. Pokazanie, ze oso-
by niepelnosprawne sa aktywnymi cztonkami spoteczen-
stwa, wnoszacymi istotny wkiad w proces jego rozwoju.

Ale mozemy uslysze¢ tez krzywdzace wypowiedzi
0s6b publicznych i prywatnych, ktére pokazuja, ze jesz-
cze wiele w materii otwarto$ci na innos¢ jest w Polsce
do zrobienia. Wcigz bowiem w $§wiadomosci spotecznej
funkcjonujg uogélnione, skrétowe i zabarwione warto-
$ciujaco obrazy oséb z niepelnosprawnoscia. Jakze czesto
spotykamy sie z dychotomizacjg §wiata na sprawnych —
decyzyjnych, aktywnych, inteligentnych, zaradnych, ambit-
nych i niepelnosprawnych - stabych, zaleznych, lekliwych,
samotnych, izolujacych sie. Stereotypy te oszczedzajg nasz
wysilek poznawczy i usprawiedliwiajg zachowania spo-

[Phil Bosmans]

teczne uderzajace posrednio lub bezposrednio w osoby
niepelnosprawne. S3 podstawa naszych osadow i dziatan,
zbyt czesto ukladajgcych sie w tancuch dyskryminacji.

Pamietam moje wczesne praktyki studenckie
i pierwszy pobyt w szpitalu psychiatrycznym na oddziale
zamknietym. Zostali$my poinstruowani do pierwszego kon-
taktu z pacjentami: Macie wytrzymac 15 minut na oddziale,
po powrocie oméwimy wasze doswiadczenia. Wytrzymac. ..
Jakbysmy wchodzili do jakiego$ domu strachow. Zbyt cze-
sto takie ranigce stowa padaja z ust profesjonalistow, lekarzy,
nauczycieli. Na zajecia, zamiast po 15 minutach wrdcitam
po godzinie. Na oddziale hospitalizowana byla kobieta
w $rednim wieku — niedoslyszaca. Widziatam ja jak miga
gdzie$ w przestrzen. Moja bardzo podstawowa znajomosé¢
alfabetu jezyka migowego wystarczyta na rozmowe. Ale do
tego potrzeba nie stowo: wytrzymac ale: towarzyszy¢, otwo-
rzy¢ sie, wstuchac sie.

Przypomina mi si¢ Jerzy Grotowski i jego koncep-
cja ,Spotkania™: Jest taki wylom, takie przekroczenie granicy
interesownosci i leku (...). Czlowiek wyrzeka sig wszelkiej opo-
wiastki na cudzy lub wlasny temat i wszelkiego ostoniecia —
przywrdcony jest obcowaniu. Za takim wspdluczestniczeniem
w zyciu spotecznym tesknie: za zrozumieniem i akceptacja
dla réznorodnosci. Gdzie norma jest wyjscie poza stereo-
typy, powiedzenie stop dyskryminacji, reakcja — zwlaszcza
gdy mamy do czynienia z niebezpieczenistwem dyskrymi-
nacji zwielokrotnionej, kiedy osoba traktowana jest gorzej
z powodu kilku wystepujacych na raz przyczyn np. wieku,
niepelnosprawnosci, plci, orientacji seksualnej czy pocho-
dzenia etnicznego.

Jednak zamiast spotkania w dialogu i wzajemnym
poszanowaniu wcigz jestesmy swiadkami postaw negatyw-
nych wobec 0s6b niepelnosprawnych: niedocenianie, depre-
cjonowanie, wyolbrzymianie ograniczen i nadopiekunczo$¢;
to przyczynia si¢ do powiekszenia dystansu spotecznego,
braku akceptacji dla udziatu niepelnosprawnych w réznych
interakcjach spofecznych. Negatywne postawy, przekonania
i oczekiwania ludzi sprawnych wobec niepelnosprawnych
utrudniajg przystosowanie si¢ i akceptowanie wlasnej nie-
pelnosprawnosci, zniechecaja do podejmowania dziatan.
Te problemy pokazuja, ze udzial os6b niepetlnosprawnych
w procesach decyzyjnych a takze dostep do edukacji, in-
formacji i komunikacji — s3 mozliwe gdy pokona si¢ ba-
riery wynikajace z przekonan oraz postaw innych ludzi
i srodowiska.
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Ogromnie wazne jest aby w aspekcie przeciwdzia-
tania dyskryminacji edukowa¢ cate spoleczenstwo. Nieod-
tacznym elementem wychowania obywatelskiego powinna
by¢ edukacja uwzgledniajaca rdznice, przezwyciezajaca
uprzedzenia, ktdre utrudniajg niepelnosprawnym samore-
alizacje, edukacje i wejscie na rynek pracy. Ktdra dostrzega
réznorodnos¢, rézne rodzaje niepelnosprawnosci, rézne
bariery, potrzeby i mozliwosci. Ktora zwigksza widocznosé
0s6b z niepelnosprawnoscig.

Spotykamy na swej drodze osoby z niepelnospraw-
noscia fizyczng, sensoryczng, intelektualna, osoby choruja-
ce psychicznie - z obnizona sprawnoscig funkcjonowania
spolecznego czy tez komunikowania si¢. Ale réznorodnosé
to nie tylko rézne rodzaje niepelnosprawnosci. Wspélpraca
z Zakladami Aktywnosci Za-
wodowej w ramach projektu
MOBILNY PUNKT PO-
RADNICTWA DLA OSOB
Z NIEPELNOSPRAWNO-
SCIA jest dla mnie okazja
poznania wielu ciekawych
0sob, ich trosk i pasji. Odsta-
nia jednostkowe problemy
i obszary trudnosci, ale
przede wszystkim indywi-
dualnosci o unikalnych za-
interesowaniach, planach,
marzeniach. Niepelno-
sprawnos¢ jest tylko czescia
tozsamosci cztowieka nig
dotknietego. Choroba nie
jest jedynym aspektem zycia.
W innych sferach mozemy
dojrze¢ szanse, perspek-
tywy osiagniecia sukcesu,
zrodlo wyzwan i potencjal.
Tozsamos¢ jest bowiem zlo-
zonym konstruktem, ktéry
z trudem zamyka si¢ w fute-
rale dychotomicznych stow:
pelnosprawny — niepetnosprawny.

Jako trenerka uczestniczytam w wielu warsztatach
i treningach antydyskryminacyjnych dajacych przestrzen
na krytyczna refleksje nad zawartymi w jezyku, systemach
instytucjonalnych, praktykach spotecznych, codziennych
interakgjach itp. ukrytych zatozen dotyczacych roli, pozycji
i mozliwosci 0s6b z grup defaworyzowanych. Warsztaty takie
daja okazje do zastanowienia si¢ nad wlasng tozsamoscia
i przynaleznoscia do réznych grup, dajg przestrzen na prace
z wlasnymi uprzedzeniami, a co najwazniejsze stymulujg
do projektowania dzialan uwzgledniajacych potrzeby oséb
nalezacych do grup dyskryminowanych i marginalizowanych.
Pozwalajg wypracowa¢ i wdrozy¢ plany dziatan antydyskry-
minacyjnych we wlasnym srodowisku, tworzy¢ programy
dziatan sprzyjajacych wlaczaniu osob niepelnosprawnych we
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wszystkie dziedziny zycia. Warsztaty sa niezwykle cennym
do$wiadczeniem, inspirujagcym do zmian i dziatan. Najcze-
$ciej jednak przyciagaja osoby juz przekonane, juz zaangazo-
wane w dziatalno$¢ rozmaitych organizacji i stowarzyszen.
Warto byloby wlaczy¢ edukacje réwnosciows, antydyskry-
minacyjna w programy nauczania w szkotach — wdrazana od
najmtodszych lat pozwoli na ksztattowanie odpowiednich
postaw u dzieci i mtodziezy. Otwarto$¢ na niepetnosprawnosé
w calej jej réznorodnosci i zlozonosci znaczaco podwyzsza
bowiem range edukacji. Kluczowe jest tez rozwijanie kwali-
fikacji oraz podniesienie poziomu wiedzy profesjonalistow
pracujacych z osobami niepelnosprawnymi: pracownikéw
placowek ksztatcenia ustawicznego, psychologow, lekarzy,
nauczycieli, pedagogéw, doradcéw zawodowych, ale takze
samorzadowcow, decyden-
tow, dziennikarzy. Tak aby
perspektywa rowno$ciowa,
uwzglednianie kwestii prze-
ciwdziatania uprzedzeniom
i dyskryminacji, wsparcie
w budowaniu wlasnej auto-
nomii i niezalezno$ci oséb
z niepelnosprawnoscia oraz
uwzglednienie ich glosu
znalazly sie w pakiecie stan-
dardowym praktyk, stra-
tegii dzialan i rozwigzan.
Podniesienie swiadomosci
spotecznej w kwestii dys-
kryminacji ze wzgledu na
niepelnosprawno$¢ oraz
promowanie réwnych szans
dla wszystkich owocowato-
by podejmowaniem realnych
dziatan przeciw dyskrymi-
nacji oraz uwzglednianiem
perspektywy osob niepetno-
. sprawnych w edukacji usta-
wicznej, pracy, projektach
oraz strukturze organizacyj-
nej. Bylby to niebywaly wkiad w budowanie spoleczenstwa
opartego na zasadach réwnosci, sprawiedliwosci i poszanowa-
nia praw czlowieka. Krok milowy w ksztattowaniu otwartego,
pelnego akceptacji spoleczenstwa.

Osoba z niepelnosprawnoscig problemy wiasnej pod-
miotowosci i tozsamosci ma spietrzone. Pomézmy jej lepiej
radzi¢ sobie z wyzwaniem samookreslenia we wspdfczesnym
$wiecie. Dziata¢ skutecznie w przestrzeni zbudowanej dla
wszystkich: kobiet i mezczyzn, pelnosprawnych i niepelno-
sprawnych, dzieci, dorostych i 0sob starszych, mieszkancow
miast i wsi. Gdzie kazdy i kazda ma swoje miejsce.

Anna Gorka - psycholog, trenerka antydyskryminacyjna i genderowa,
trenerka umiejetnosci migkkich, wlascicielka Pracowni Psychoedukacji
i Rozwoju Osobistego Interakcje.
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Podroze ksztalca

Foto i tekst: Piotr Kostuchowski

W dniach od 11 do 12 lipca biezacego roku pi¢tnastooso-
bowa grupa uczestnikow zaje¢ prowadzonych w ramach
projektu DELTA realizowanego ze srodkéw Unii Euro-
pejskiej (Projekty Partnerskie Grundtviga) wzieta udziat
w warsztatach zorganizowanych przez A_GRAF gUG
(Agentur fiir Grundlagen und angewandte Forschung
gUG, haftungsbeschrankt) w Saarbriicken - organizacje
zwiazang z Uniwersytetem w Saarland w Niemczech. Nasz
zespol tworzyly osoby niepelnosprawne, wymagajace
wsparcia. Poza warsztatami mialo ono forme zagranicz-
nego wyjazdu krajoznawczego. Niezwykte miejsca dzie-
ki programowi warsztatéw odstonily przed nami swoje
uroki: celtyckie i rzymskie korzenie, piekna architekture
i... tramwaj, ktérym dojechaliémy z Niemiec do Francji,
z Saarbriicken do miasta Sarreguemines. Nasza grupa
pomimo trudnosci jezykowych byta aktywna - korzystali-
$my z pomocy wspanialych ttumaczy. Zaprezentowalismy
zrealizowane w Polsce dzialania i poznalismy realizowa-
ne tutaj. Moglismy poréwnac, to o czym méwilismy na
zajeciach z rzeczywistym obrazem widzianym na wlasne
oczy. Przed wyjazdem spotykalismy sie i poznawali$my
miejsce, do ktorego mielismy wyjecha¢. Saarbriicken jest
stolica najmniejszego landu w Niemczech. Historia tego
regionu moze zainteresowa¢ kazdego milosnika dziejow
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Pracownicy Zaktadu Aktywnosci
Zawodowej w Saarbruicken

Europy: podobnie jak na Slgsku przeprowadzono tu ple-
biscyt. Jego wyniki rozstrzygnely o przynaleznosci tego
kraju do Niemiec (lata pigédziesigte XX wieku).
Jednym z bardzo waznych fragmentéw warsztatow,
w ktorych bralismy udzial, byta prezentacja projektu.
Jego ideg byla nauka jezyka niemieckiego w szkole fran-
cuskiej i francuskiego w szkole niemieckiej. Obie szko-
ty, znajduja si¢ na terenach przygranicznych, obejmuja
swoim oddziatywaniem mlodziez z trudnosciami czy
niepelnosprawnoscia. Istota pomystu byto skupienie si¢
na dziataniach, mtodzi ludzie poznawali swiat Celtow,
ktorzy zamieszkiwali tereny obecnych Niemiec i Francji.
Poznawali ten $wiat poprzez budowe chaty, wytwarzanie
narzedzi, mielenie maki i wypiek chleba. Wszystko oczy-
wiscie robione tak, jak robili to Celtowie. Dzialo si¢ to
w czasie zaje¢ prowadzonych w Europaischer Kulturpark-
-Reinheim. Na tej bazie nabudowywano oddziatywania
edukacyjne, poniewaz mlodziez niemiecka i francuska
musiala wspoétdziala¢ uzywajac jezyka, ktérego weze-
$niej uczyla si¢ na specjalnych zajeciach. Kultura Celtéw
budzila zainteresowanie mlodziezy, motyw druidow jest
wykorzystywani przeciez w literaturze typu fantasy popu-
larnej w tej grupie wiekowej. Kultura ta ma jeszcze jedna
ogromna zalete — taczy a nie dzieli oba narody.
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Po spotkaniach motywacja do nauki jezyka sasiadow rosta.
Przytaczam ten pomysl, poniewaz zawiera on niezwykle
wazng w edukacji wszystkich grup idee taczenia dzialania,
spraw praktycznych z nauka, teorig i zdobywaniem umie-
jetnosci. W istocie podobnie skonstruowane byty nasze
zajecia. Jasna perspektywa gdzie jedziemy i co bedziemy
tam robi¢ okreslata nie tylko zakres potrzebnych informaciji,
ale takze niezwykle mocno motywowata do pracy. Wszyscy
mieli$my satysfakcje rozpoznajac zabytki Saarbriicken na
miejscu, wigczajac sie do opowiesci przewodnika, pytajac
o to, czego nie moglismy rozstrzygnac¢w trakcie zaje¢ w Pol-
sce. Wreszcie, przebywanie w miejscach, gdzie nie mowi sie
po polsku uruchamiato méwienie w jezyku obcym. Lepiej
czy gorzej, ale trzeba méwi¢, zeby cos zalatwic. Wyjazd,
wraz z wielowymiarowymi do§wiadczeniami, wzmocnit
zainteresowanie edukacjg. Uczestnicy po powrocie pytali,
kiedy znowu sie spotkamy.

Sadze, ze wlasnie znana od wiekéw zasada dydaktyki, kto-
ra méwi o faczeniu teorii z praktyka jest tajemnica tego
sukcesu. Po raz kolejny okazuje si¢, ze podroze ksztalca,
a bezposrednie spotkania z ludzmi innych narodéw pozwa-
laja przezwyciezaé, nie tylko stereotypy, ale co wazniejsze
negatywne nastawienia. Kolejna zasada dydaktyki — na-
oczno$¢ — odegrala tu zasadnicza role. Podsumowaniem
naszego wyjazdu do Saarbriicken i Sarregeumines mogloby
by¢ stwierdzenie: przybylismy, zobaczylismy, poznalismy.
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Logo organizacji pozarzadowych

w Bielsku-Biatej
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7 sierpnia rozstrzygnieto konkurs na logo organizacji po-
zarzagdowych w Bielsku-Biale;j.

Autorka zwycieskiego projektu jest pani Roksana Ko-
nieczna z Poznania.

Pomystodawcy projektu majg nadzieje, ze nowy znak
ulatwi odnalezienie przez mieszkancéw miasta siedzib
organizacji pozarzagdowych w miejskiej, bedzie promowat
dziatalnos¢ calego trzeciego sektora a przez to zaktywizuje
mieszkancow Bielska-Bialej do wspdlnych dziatan pro
obywatelskich.

W projekcie zaplanowano wiele dziatan promocyjno - in-
formacyjnych. Zapraszamy wszystkie organizacje pozarza-
dowe z Bielska-Bialej do zgtaszania swojego uczestnictwa.
Szczegoty na stronie internetowej Fundacji Dobry Dom
www.slaskiengo.pl (red).

Szkota Partnerstwa

Fundacja Towarzystwa Szkolnego im. M. Reja w Bielsku-
-Bialej zakonczyla realizacje projektu Szkofa Partnerstwa.
Celem projektu byto podniesienie kompetencji grupy pra-
cownikow $lgskich samorzadow i przedstawicieli NGO
i ulatwienie im rozwijania wspotdziatania pomiedzy obo-
ma sektorami.

Wymiernym rezultatem projektu jest publikacja ,,Szkota
Partnerstwa. Kompendium wspolpracy organizacji po-
zarzadowych i samorzadu terytorialnego”. Jej autorami
sa eksperci rozwoju instytucji obywatelskich, budowania
partnerstw lokalnych, konsultacji spotecznych, profe-
sjonalizacji relacji pomiedzy sektorem pozarzagdowym
i publicznym: Beata Adamczyk-Nowak, Jacek Arasim,
Marta Bogusz, Alicja Gawinek, Artur Gluzinski, Jacek
Gralczyk, Agata Hofelmajer-Ros, Malgorzata Jablonska,
Tomasz Kosmala, Magdalena Mike, Joanna Podgorska-
-Rykala, Grzegorz Woéjkowski.

Publikacja jest udostepniana bezptatnie. Wersje elek-
troniczng mozna pobra¢ ze strony www.fundacja.rejbb.
pl. Wersje drukowana mozna zaméwic piszac na adres:
partnerstwo@rejbb.pl (red).

Fundacja Towarzystwa S5zkolnego
im. Mikolaja Reja w Bielsku-Biabej

P

SZKOLA PARTNERSTWA

kompendium wspolpracy organizaci
pozarzgdowych | samorzadu terytorialnego
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Edukacja i terapia poprzez sztuke

EAGA
PLATFORM
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Art-Education- Therapy
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INSTRUCTIVE FILMS FROM DIFFERENT COUNTRIES

Platform Evaluation Survey >>>

Tekst: tukasz Putyra, Placéwka Ksztatcenia Ustawicznego EST Wadowice

Osoby pracujace z grupami marginalizowanymi -
nauczyciele, terapeuci, artysci prowadzacy warsztaty dla
takich grup - by wykonywac swe zadania jak najlepiej, po-
trzebuja wcigz nowych, czgsto nieszablonowych pomystow
i sposobow pracy. Nie do przecenienia jest dla nich row-
niez mozliwos¢ wymiany doswiadczen i metod pracy.
By wyjs¢ naprzeciw tym potrzebom szes¢ organizacji
z pigciu europejskich krajow: Bielskie Stowarzyszenie
Artystyczne Teatr Grodzki (koordynator projektu) oraz
Placéwka Ksztalcenia Ustawicznego EST z Polski, Divadlo
bez Domova ze Stowacji, Key & Key Communications
z Wtoch, Kirkkopalvelut (Agricola) z Finlandii, Fundacja
INTRAS z Hiszpanii nawigzato wspotprace w ramach
projektu ARTERY: Art — Education - Therapy.

Naszym celem bylo przede wszystkim opracowanie
oraz promocja najlepszych praktyk w dziedzinie szkolen
dla os6b marginalizowanych, wykorzystujacych srodki
teatralne, sztuki plastyczne, muzyke oraz doswiadcze-
nia w dziedzinie ksztalcenia umiejetnosci komunikacji i
kompetencji interpersonalnych. Przez dwa lata realizacji
projektu trenerzy z pigciu krajow prowadzili zajecia w swo-
ich organizacjach. Czes$¢ zajec zostala udokumentowana
i zaprezentowana na przygotowanej w ramach projektu
platformie internetowej w formie ,,sciezek edukacyjnych”
Sciezki te dostepne sa dla wszystkich chetnych, ktérzy pro-
wadzg lub zamierzajg prowadzi¢ zajecia przede wszystkim
dla 0s6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym. Mate-
rialy przygotowane sg tak, by mozliwe bylo skorzystanie
z calosci prezentowanego procesu, lub z poszczegdlnych
jego krokéw. Niemal wszystkie bazujg na materiatach au-
diowizualnych i opatrzone sg komentarzami i wskazéw-
kami prowadzacych. Z udostepnionych bezptatnie mate-
rialéw korzysta¢ moga wszyscy, a kazdy, kto zarejestruje
sie na platformie, moze je komentowa¢ oraz umiesci¢ na
niej wlasne propozycje. Rejestracja na platformie oraz jej
obstuga sa intuicyjne, opisane krok po kroku, a dodatkowo

jedna ze $ciezek edukacyjnych prowadzi wlasnie przez
proces tworzenia nowych materiatow.

Chcemy, by nasza platforma stala si¢ narzedziem
dydaktycznym dla trenerdw, terapeutdw i artystow pra-
cujacych z grupami wymagajacymi wsparcia, by bylo to
miejsce wymiany do$wiadczen, poszukiwania osob i moz-
liwych pol wspdlpracy. Juz teraz na platformie znalezé
mozna wiele interesujacych materiatow, ktore pogrupo-
wane sg w kilka kategorii. Wcigz tez dodawane sg kolejne
$ciezki, przygotowywane przez inne osoby i organizacje
niz te, ktdre zaangazowane byly w projekt. Instruktorzy
teatralni moga skorzysta¢ z pomystéw na tworzenie sce-
nariuszy sztuk teatralnych, wlasnych rekwizytéw, masek,
przygotowywania sceny. Chetni znajda tez sposoby na
budowe i poprawe warsztatu aktorskiego, m.in. ¢wiczenie
glosu czy przezwycigzenie strachu przed scena. Dostep-
ne s3 rowniez $ciezki dotyczace wykorzystania w terapii
i edukacji sztuk plastycznych i muzyki poza kontekstem
teatralnym. Budowa maszyny do robienia wiatru, sma-
kowanie koloréw, wyrazanie siebie poprzez przedmioty
- te zagadkowe czynnosci nabierajg nowych znaczen, gdy
przesledzi si¢ nasze $ciezki edukacyjne.

Na platformie znajduje si¢ rowniez czg$¢ poswie-
cona umiejetnosciom komunikacyjnym - komunikacji
werbalnej (m.in. znaczenia stéw), komunikacji niewer-
balnej (rola naszego ciata w komunikacji), komunikacji
parawerbalnej (czyli jak wymawiamy stowa i zdania) oraz
komunikacji wizualnej (rola koloréw, ksztattow, symboli
w procesie komunikacji).

Platforma dziala od roku, a juz zanotowalismy po-
nad 200 tys. odwiedzin. Niedawno (3-8 wrzesnia 2012)
mielismy okazje potwierdzi¢ uzyteczno$¢ zamieszczonych
na niej materiatéw podczas migdzynarodowego Kursu
Grundtviga w Perugii. Zaprezentowane tam zostaly przy-
klady wszystkich Sciezek i wszystkie zostaly bardzo wysoko
ocenione przez uczestnikéw. Kurs Gruntviga dowiod, ze
materialy udostepnione w $wiecie wirtualnym, znakomicie
sprawdzajg si¢ w $wiecie realnym.

Kolejne kursy bazujace na materialach z Arterii
planowane sg na przyszly rok w Bratystawie i ponow-
nie w Perugii. Tymczasem serdecznie zapraszamy do
korzystania z naszej platformy dostepnej pod adresem
http://arteryproject.eu/platform/, a takze z wydanej
w ramach projektu publikacji opisujacej najciekawsze do-
$wiadczenia zdobyte przez ostatnie dwa lata. Publikacje,
w formie elektronicznej mozna pobra¢ ze strony interne-
towej projektu http://arteryproject.eu/piblications.html.

Mamy nadzieje, ze efekty naszego projektu stang sie dla
innych inspiracja do pracy i zacheta do uzupetniania na-
szych zbioréw.
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Inwestowac
w pracownika,
a nie w pracodawce

Z Markiem Plurg — Postem na Sejm RE, Przewodniczg-
cym Parlamentarnego Zespotu ds. Osob Niepetnospraw-
nych rozmawia Grzegorz Zymia.

Ponizszy wywiad pozwoli na poprawng interpretacje
niektorych zapisow znowelizowanej niedawno Ustawy
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych. Chciatbym w tym wywiadzie
odnies¢ sig do zmian dotychczasowych przepisow, doty-
czgcych uszczelnienia systemu
wsparcia zatrudnienia 0sob nie-
petnosprawnych.

Poset Marek Plura jest osobg,
ktora dos¢ scisle i aktywnie
uczestniczyta w pracach nad
tworzeniem zmian opisywanej
ustawy, dlatego tez niemalze u
Zrédta dowiemy sig czym kiero-
wano si¢ i uzasadniano zasto-
sowane zmiany.

Grzegorz Zymta: Na poczatku sierpnia Prezydent Bronistaw
Komorowski podpisat ustawe z dnia 28 czerwca 2012 r. 0 zmia-
nie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrud-
nianiu osob niepetnosprawnych, ktdrej gtdwna idea jest...

Marek Plura: ...wsparcie 0sob niepelnosprawnych na
rynku pracy poprzez trafniejsze kierowanie dotacji
dla pracodawcow zatrudniajacych osoby z réznymi
dysfunkcjami. Tu mam na mysli przede wszystkim

Dzieki uszczelnieniu
systemu wsparcia
uzyskamy wiecej
pieniedzy na
aktywizacje zawodowa
niepetnosprawnych

samorzadowe zaklady aktywnosci zawodowej oraz
zwiekszenie skutecznosci réznego rodzaju form kon-
troli nad wykorzystaniem przez pracodawcow z dotacji
PFRON-u.

GZ: Dzieki tej ustawie wprowadza sie przepis, zgodnie z kto-
rym podstawa naliczenia wysokosci dofinansowania do wy-
nagrodzen pracownikow niepetnosprawnych bedzie najniz-
sze wynagrodzenie obowiazujace w roku poprzednim a nie,
jak to miato miejsce dotychczas,
22009 r. (1276 zt). Z pewnoscia
spowoduje to urealnienie wysoko-
$ci otrzymanej pomocy z PFRON,
ale czy znaczaco wplynie na wzrost
zatrudnienia?

MP: Jestem przekonany, ze
wzrost zatrudnienia niepelno-
sprawnych Polakéw ma swoja
podstawe w tym, Ze coraz wie-
cej firm i instytucji zatrudnia
te osoby aby nie placic¢ ,.kar na
PFRON”. Nie bez znaczenia
jest takze widoczny wzrost kwalifikacji i aktywnosci
niepelnosprawnych na rynku pracy. Zmiana dotyczaca
okreslania podstawy dofinansowania dla pracodawcow
jest powrotem do zasady obowigzujacej pierwotnie,
a uchylonej na pewien czas ze wzgledu na finanse Fun-
duszu. Dzi$ mozemy do niej bezpiecznie wrdci¢, co
jest szczegdlnie wazne dla tych przedsigbiorcow, dla
ktérych dotacja ta jest jednym z filarow gospodarki
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finansowej w firmie. Celem tej konkretnie zmiany jest
nie tyle poszerzenie rynku pracy, co zabezpieczenie
juz istniejacych stanowisk, na ktorych zatrudnieni sg
niepetnosprawni pracownicy.

GZ: Panie Posle, do¢ istotna zmiana jest wprowadzenie za-
pisu, zgodnie z ktérym dofinansowanie do wynagrodzen
pracownikow niepetnosprawnych przystuguje tylko praco-
dawcy, ktory wynagrodzenie przekazuje na osobiste rachunki
badz za posrednictwem przekazu pocztowego. Co wobec tego
z dofinansowaniem dla pracodawcy ktory przekazuje osobie
niepetnosprawnej wynagrodzenie w dozwolonej prawem,
gotowkowej formie ? Czym kierowat si¢ ustawodawca stosujac
dos¢ kontrowersyjny zapis?

MP: Uscislijmy, ze chodzi tu o przelew na konto w ban-
ku, albo o przekaz pieni¢zny dokonywany przez firme
do tego uprawniong, niekoniecznie przekaz pocztowy.
Wazne jest to, aby stuzby kontrolujace finanse publicz-
ne mialy pelny i udokumentowany wglad w przeptyw
pieniedzy z PFRON przez konto pracodawcy az do
ostatecznego beneficjenta, jakim jest niepelnosprawna
osoba. W ten sposdb chcemy zagwarantowac tym oso-
bom nalezne im w pelni $rodki, a zarazem zmniejszy¢
mozliwo$¢ potencjalnych nieprawidiowosci.

GZ: Jakie jeszcze zmiany zapisow ustawy moga realnie wplynaé
na wzrost aktywnosci zawodowej i spotecznej osob niepetno-
sprawnych?

MP: Jednym z najwazniejszych elementdw tej nowe-
lizacji jest zwiekszenie mozliwosci kontrolnych przez
PFRON. Dzigki temu uszczelnieniu systemu wsparcia
uzyskamy wiecej pieniedzy na aktywizacje zawodo-
wa niepelnosprawnych. Srodki te bedg wykorzystane
m.in. na pokrycie kosztow wprowadzenia kolejnej
waznej zmiany w tej nowelizacji. Jest nig umozliwienie
korzystania z dofinansowan w systemie SODIR przez
zaklady aktywnosci zawodowej powolywane przez
samorzady. Uwazam, Ze to rozwigzanie zwigkszy ilos¢
miejsc pracy dla osdb niepelnosprawnych w stopniu
znacznym, ktérych zatrudnienie jest wcigz na bardzo
niskim poziomie.

Trzeba wiec mie¢ nadzieje, ze omawiane powyzej zmia-
ny ustawy w sposob zdecydowany wplyng na wzrost po-
ziomu zatrudnienia osdb legitymujacych si¢ znacznym
stopniem niepelnosprawnosci a nade wszystko oséb,
u ktorych wystepuja schorzenia szczegélne.

GZ: W lipcu br. w Sali Kolumnowej Sejmu odbyla sie konfe-
rencja pt. ,Gwarantowane ustugi rehabilitacji spotecznej
w nowej ustawie o rehabilitacji” zorganizowana przez Koalicje
na rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia. Popart Pan zatozenia
organizatora konferencji dotyczace umiejscowienia w nowo
tworzonej ustawie o rehabilitacji zapisow dotyczacych ustug
asystenta wspomagajacego dla osoby niepetnosprawnej w za-
kresie pomocy w codziennych czynnosciach wspomagajacym
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funkcjonowanie w srodowisku domowym oraz spotecznym.
Czy jest rzecza realng, ze takie zapisy znajda sie w nowej usta-
wie z jednoczesnym wskazaniem zrodta dofinansowania takich
ustug? Czy nowa ustawa o rehabilitacji zostanie uchwalona
w tej kadencji Sejmu?

MP: Nie jestem w stanie zagwarantowac jaka bedzie
przyszto$¢ ustawy wspierajacej aktywne i samodzielne
zycie niepelnosprawnych Polakow, jednak ciesze sie,
ze zaréwno rzad jak i parlament wykazujg petng de-
terminacje w stworzeniu tego zupelnie nowego prawa.
Pozwala mi to ze spokojem obserwowac postepy prac
i wierzy¢, ze znajda one swoj legislacyjny final jeszcze
w tej kadencji Sejmu i Senatu. Podobnie jak w czasie
poprzednich zmian, nie brakuje w tych dzialaniach glo-
su i dobrych praktyk sprawdzanych ma co dzien przez
organizacje pozarzagdowe. Mam tu na mysli w szczegol-
nosci funkcjonowanie asystentow osobistych, wspiera-
jacych osoby o znacznym stopniu niepelnosprawnosci.
Moja wizja przyszlej ustawy opiera si¢ na stosowaniu
maksymalnej indywidualizacji sposobéw wsparcia ak-
tywnego zycia niepelnosprawnych. Finansowanie tego
dzialania zapewne bedzie wigzalo si¢ z odejsciem od
finansowania miejsc pracy dla oséb o lekkim stopniu
niepelnosprawnosci, trudno bowiem przewidywac, ze
w dobie kryzysu PFRON otrzyma skad$ dodatkowe
pieniadze na dodatkowe zadania. Jednak pozytywne
doswiadczenie krajow inwestujacych w pracownika
a nie w pracodawce pokazuja, ze to najskuteczniejsza
droga do wzrostu zatrudnienia 0os6b niepetnosprawnych
i zmniejszenia wydatkéw na pomoc spoleczng. Waz-
nym argumentem w finansowaniu zadan asystentow
osobistych jest fakt, iz stworzymy w ten sposob nowy
obszar na rynku pracy, co cho¢ w czgsci moze zmniej-
szy¢ bezrobocie.

GZ: Dziekuje za rozmowe

Nie pozostaje nam nic innego, jak obserwowac legislacyjne
postepy prac nad nowg ustawg o rehabilitacji, w ktérej,
miejmy nadzieje, znajdg si¢ zapisy dotyczgce funkcjonowa-
nia jakze potrzebnego asystenta osoby niepetnosprawne;.
Dzieki niemu indywidualne sposoby wsparcia funkcjono-
wania 0s6b niepetnosprawnych w réznych sferach zycia
statyby si¢ powszechne i osoby naprawdg potrzebujgce
takiej pomocy moglyby po nig siegngc.

W tym momencie nalezy zaznaczyc, ze Bielskie Stowa-
rzyszenie Artystyczne Teatr Grodzki od paZdziernika br.
bedzie realizowato projekt Centrum Asystentury Spolecz-
nej, z ktérego wsparcia bedzie moglo skorzystac ok. 40 0séb
niepetnosprawnych z terenu miasta Bielsko-Biata. Ponadto
wypracowany model funkcjonowania asystenta bedzie
z pewnosciq znakomitg praktykg, by¢ moze wykorzystang
przez ustawodawce w tworzeniu nowego prawa dotyczg-
cego opisywanej sfery wsparcia osob niepetnosprawnych.
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Zespotl Aspergera -
zrozumiec i pomaoc

Szkota i edukacja zawodowa 0s6b z zespotem Aspergera

Tekst: Monika Kteczek

Zespot Aspergera (ZA) nalezy do zaburzen rozwo-
jowych ze spektrum autyzmu. Jest niepetnospraw-
noscig ukryta, a wigc trudng do zrozumienia przez
osoby nie znajace tego problemu. System wspierania
w edukacji zawodowej odpowiedni do potrzeb in-
nych grup osob niepelnosprawnych niestety na ogét
nie jest przydatny dla os6b z ZA. Nauczanie osoby
z ZA z calg pewnoscig nie jest fatwe i stanowi pewne
wyzwanie. Ale s to osoby wrazliwe, z ciekawym, od-
miennym widzeniem $wiata.
Z duzym potencjalem. Praca
z nimi, wspieranie ich przy-
nosi wiele satysfakcji. Osoba
? ZA, dObI.‘ZE pokierow.ana ObjaWéW.
jest w stanie sprosta¢ wiek-
szo$ci wymagan edukacyj-
nych, dostosowac¢ si¢. Od-
powiednio przeprowadzone
szkolenia zawodowe z pewno-
$cig beda skutkowaé wprowa-
dzeniem na rynek wartoscio-
wych pracownikdow.

Co nauczyciel
wiedzie¢ powinien? | ustepowac.
Aby pomdc osobom z ZA

przezwyciezy¢ ograniczenia, rozwing¢ swoje talen-
ty i pokaza¢ mocne strony nauczyciel musi poznac
specyfike tego zaburzenia. Fachowe wsparcie, zna-
jomos¢ problemoéw z jakimi boryka sie osoba z ZA
oraz obszaréw, na ktérych w procesie edukacji moze-
my si¢ opierad, jest niezbedna w pracy z taka osoba.
Najlepsze efekty daje indywidualne podejscie, dobre
rozpoznanie i akceptacja. Zrozumienie funkcjono-
wania skutkowa¢ powinno opracowaniem wspo6lnego
systemu pracy. Mozliwe, ze nasz podopieczny ma
juz wypracowane z wczeéniejszych etapéw naucza-
nia schematy dzialania, warto wtedy oprze¢ si¢ na
sprawdzonych metodach.

Problemy, z jakimi nauczyciel moze si¢ spotka¢ moga
mie¢ zrédlo w nieprawidlowym odczytywaniu sy-
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Kazdy cztowiek z ZA jest
inny, ma odrebny zakres

To co u jednego nie jest
problemem, u drugiego
moze stanowic bariere
nie do przejscia. Objawy
mogaq pojawiac sie
falami, nasilac sie

tuacji spolecznych, nadwrazliwosci na bodzce lub
w btednym rozumowaniu (dysfunkcje poznawcze).
Kazdy czlowiek z ZA jest inny, ma odrebny zakres
objawo6w. To co u jednego nie jest problemem, u dru-
giego moze stanowi¢ bariere nie do przejscia. Objawy
moga pojawiac sie¢ falami, nasilac si¢ i ustegpowac.

Pamietajmy, Ze polecenia kierowane do takiego
ucznia muszg by¢ konkretne. Nie mozna na przyktad
kaza¢ mu przyjs¢ okolo 13. Taka informacja bedzie
niezrozumiala i moze spowodowac, ze zdezorien-
towany uczen nie przyjdzie
w ogdle. Nalezy okresli¢ go-
dzine doktadnie (np. 13:15).
Pewien uczen bardzo zainte-
resowany matematyka nigdy
nie odrabial zadan dodatko-
wych, a w domu sam wyszu-
kiwal réznych innych zadan.
Na pytanie dlaczego nie robi
tych dodatkowych odpowie-
dzial: Bo nauczyciel méwi, ze
to s3 zadania dla chetnych,
a ja nie nalez¢ do chetnych.
Problem rozwigzal si¢ gdy
nauczyciel zaczal nazywac
dodatkowe zadania dla tych,
ktorzy wiecej potrafia.

Wiekszo$¢ 0s6b z zespotem Aspergera ma trudnosci
z czytaniem i pisaniem (bledy ortograficzne, nie-
wyrazne pismo). Uczen, ktdry ma diagnoze ZA nie
moze mie¢ diagnozy dysleksji. Trudnosci z czytaniem
i pisaniem wynikaja z neurologicznej struktury za-
burzenia. Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne
wystawiajg diagnoze: zaburzenia pisania i czytania;
w takiej sytuacji nie zawsze notatki pisemne beda
najlepszym wyjsciem. Niektorzy nauczyciele daja
uczniowi kartki z notatkami do wklejenia do zeszy-
tu (najlepiej, jesli wklei je w momencie otrzymania,
przy nauczycielu). Cze¢s¢ 0séb z ZA uwaza robienie
notatek za bezsensowne, bo nie sg w stanie ich od-
czytaé, a wiec nie mogg z nich korzysta¢. Inni za$
przez cale zycie robig notatki z wszystkich przeczyta-
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nych ksigzek, zastyszanych informacji, danych staty-
stycznych, czy wlasnych przemyslen. Chodza zawsze
Z notesem.

Niektérym osobom z ZA trudnos¢ moze sprawia¢
nauka dwoch jezykow obcych (innym przeciwnie
- uczg sie, czasami nawet samodzielnie, kilku jezy-
kow i jest to ich hobby). Zgodnie z Rozporzadzeniem
MEN z dn. 31.03.2009 §10 ust.1 uczen z zespotem
Aspergera majacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego moze na wniosek rodzica zosta¢ zwol-
niony z nauki jednego jezyka obcego.

Nauke utrudnia takze krotkotrwala koncentra-
cja uwagi, latwe rozpraszanie si¢. Czasami jednak
uczen tylko wyglada, jakby byt zdekoncentrowany
(rozglada sie lub wrecz przeciwnie, uparcie patrzy
w jedno miejsce) ale tak nie jest. Niektorzy zawsze
maja co$ w rece, dotykaja twarzy, ust, wloséw, popra-
wiajg ubranie - wbrew pozorom wlasnie to pomaga
im si¢ skoncentrowac. Przy
duzych klopotach z koncen-
tracja, podobnie jak osoby z
ADHD, powinni oni przyj-
mowac leki.

Problemem teZ sg prace, ktd-
re nalezy wykona¢ w domu.
Pomocne bedzie zastosowanie
nastepujacego schematu prac
domowych:

1. Temat musi by¢ przemysla-
ny, zrozumialy, jednoznaczny.
2. Temat musi zostac zapisany
3. Nalezy upewni¢ sig, czy
uczen zrozumial tekst (niech
powtdrzy wlasnymi stowami).
4. Przy dluzszych projektach
konieczne jest podzielenie pracy na etapy i nadzor.
Nalezy rozwazy¢ stosowanie tzw. prac grupowych.
Jezeli nie jest to istotnym elementem edukacji - lepiej
zastapic je inng formg wypowiedzi.

Inny umyst

Zachowanie 0s6b z ZA moze wydawac si¢ nam dzi-
waczne, niepokojace, niegrzeczne. Pamietajmy, ze
nie stoi za tym zla wola, czy brak checi do nauki, ale
odmiennos$¢ w postrzeganiu i rozumieniu $§wiata.
Skutkiem innosci neurologicznej moze by¢ m.in.:
T niezrozumienie dla sytuacji spolecznych;

T trudno$é w rozréznieniu, jak odezwac sig do ko-
legi, a jak do nauczyciela;

T méwienie, tego co sie mysli, brak zrozumienia

Zachowanie 0so6b z ZA
moze wydawac sie nam
dziwaczne, niepokojace,
niegrzeczne. Pamietajmy,
ze nie stoi za tym zta
wola, czy brak checi do
nauki, ale odmiennos¢

W postrzeganiu

i rozumieniu Swiata.

WIEDZA

dlaczego ludzie ktamia, niewlasciwe odczytywanie
i rozumienie sarkazmu, ironii, przenosni i przysléw;
T doktadne przestrzeganie zasad oraz pilnowanie,
aby inni tez to robili;

T czarno-biale postrzeganie rzeczywisto$ci;

T powtarzanie czynnos$ci, narzucanie sztywnych
regul - to sposob na uczynienie zycia bardziej prze-
widywalnym. Tak osoby z ZA walcza z lgkiem, opa-
nowuja chaos;

T ztos¢ przy braku poczucia kontroli, nieakcep-
towanie zmian, zwlaszcza niezapowiedzianych np.
zmiany miejsca siedzenia, zmiana sali, nieobecno$¢
prowadzacego zajecia;

Y zadawanie pytan niezwiagzanych z tematems;;

T brak zdolnosci do rozpoznawania u ludzi stanéw
umystowych w celu wyjasniania i przewidywania
ich zachowania;

T brak werbalizacji potrzeby — zaktadanie, ze jest
ona znana otoczeniu;

T niezdolnos¢ do taczenia
réznych informacji w jedna
spojna calo$¢ tak, aby uchwy-
ci¢ i zrozumied istot¢ tematu
i odrézni¢ rzeczy wazne od
niewaznych;

T staba zdolno$¢ postrzega-
nia konwenansu (nietaktowne
postepowanie);

T koncentracja na detalach.

Osobng grupe problemow
stanowi reakcja na bodzce
sensoryczne. Moze to dez-
organizowac prace, wywo-
tywa¢ lek. Nie zawsze osoby
z ZA zdaja sobie sprawe, ze
ich gwaltowna reakcja czy zmeczenie wynika z od-
czué sensorycznych. Taka osoba moze by¢ zanie-
pokojona, zdekoncentrowana, sama nie wiedzac
o tym, ze przyczynag jest wydajacg odglosy swie-
tlowka. Czasami glosy niektorych ludzi sg dla nich
w tonacji nie do przyjecia.

Najczestsze problemy sensoryczne powodowane sg
przez bodzce:

a) stuchowe:

nagle, nieoczekiwane dzwigki (np. szczekanie psa);
dzwieki wydawane przez sprzet elektroniczny (np.
szumy);

dzwieki o wysokich czestotliwoéciach (przeszkadzaja,
ale czesto tez fascynuja);

b) dotykowe:

Nr 6 [111/2012] 19



DZIALO SIE

nietolerowanie lekkiego dotyku;

gwaltowna reakcja na niespodziewany dotyk;

¢) wzrokowe:

mocne $wiatlo;

migajace swietldwki;

d) wechowe:

zapach perfum, kosmetykdow;

zapach pomieszczen, maszyn - nie do zniesienia.

W réznych problemach z odbieraniem bodzcéw po-
mocna jest terapia integracji sensorycznej prowadzo-
na przez specjaliste.

Na czym mozemy sie oprzec -
mocne strony

Przy przewaznie dobrych
funkcjach intelektualnych
osobie z ZA nie bedzie trud-
no przyswoi¢ wiedze czy
nawet, jesli zajdzie taka ko-
niecznos¢, nadrobi¢ zaleglo-

Czesto osoby te
posiadajg duzy zasob
stownictwa, czasami

eduk&lor

wania. Hobby moze wydawac si¢ bardzo oryginalne,
ale starajmy sie spojrzec¢ na nie pod katem przysztej
pracy. Moga sta¢ sie specjalistami w waskich dzie-
dzinach. Naszg rolg jest odkrycie zainteresowan
osoby z ZA dla otoczenia (bo same moga si¢ tym
nie chwali¢), podkreslenie wartosci i oryginalnosci
zdobytej wiedzy, wyrdznienie na tle grupy, pomoc
w rozwijaniu hobby. Pamiegtajmy, Ze to jest teren, na
ktérym osoba z ZA czuje si¢ pewnie, czasami jedyny
taki teren. Jednak nie zawsze jest im fatwo zapanowaé
nad checig ciaggltego wypowiadania si¢ na interesu-
jacy ich temat - osoby z ZA nie odczytujg sygnaléw
znudzenia otoczenia. Zainteresowania przeradzaja
si¢ w fiksacje, zaprzataja bez przerwy umyst unie-
mozliwiajac koncentracje.

Osoby z ZA s3 czesto twor-
cze, poszukuja nowych roz-
wigzan. Cenia sobie nieza-
lezno$¢ i intelekt, nie ulegaja
modom, czy snobizmowi;
potrafig by¢ krytyczni i scep-

$ci teoretyczne. Zdolno$ci
do zapamigtywania danych,
tatwos$¢ przyswajania wiedzy,
to u wiekszosci 0s6b z ZA co$
na czy mozemy si¢ oprzec.

nawet naukowego
i wypowiadajg sie
w sposOb uczony;
moga by¢ w stanie

tyczni, nie ufajg autorytetom.
Traktuja swoja pasje jak po-
wolanie, koncentrujg sie na
niej w calosci. Dzieki tym
cechom oraz niekonwencjo-
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Czesto osoby te posiada-
ja duzy zas6b slownictwa,
czasami nawet naukowego
i wypowiadajg si¢ w sposéb
uczony; moga by¢ w stanie
przypomnie¢ sobie wiado-
mosci sprzed bardzo diugie-
go czasu; potrafig wymienia¢  jlo$ci faktOw.
duze ilosci faktow.

S3 to osoby lojalne, praw-

domoéwne, $cisle stosujace si¢ do zarzadzen i regu-
laminéw (porzadkowych, BHP). Interesujg si¢ tez
tym, czy reszta grupy przestrzega zasad. Na ogoél sa
punktualni.

Nie nuzy ich zestaw dziatan rutynowych - bez znu-
dzenia moga wykonywa¢ powtarzajace sie czynnosci.
Sa doktadni, prace swa staraja sie wykonywac powoli,
z duza precyzjg i dokladnoscia.

Lubig obliczenia, statystyki, mapy, wykresy, kom-
putery, urzadzenia elektroniczne. Interesujg sie
nowinkami w tym zakresie i nie majg problemow
z praktycznym zastosowaniem.

Szczegdlna cecha osob z ZA s3 pasje i zaintereso-

przypomniec sobie
wiadomosci sprzed
bardzo dtugiego czasu;
potrafia wymienia¢ duze

nalnemu sposobowi myslenia
czasami udaje mi si¢ zasili¢
szeregi naukowcow. Amery-
kanski psychiatra i badacz
autyzmu Michael Fitzgerald
podaje nazwiska kilkudzie-
sieciu znakomitosci ze $wia-
ta nauki, sztuki i polityki jako
przykltad oséb dotknietych
ZA: Hans Christian Ander-
sen, Jonatan Swift, George Orwell, Arthur Conan
Doyle, Spinoza, Immanuel Kant, Alfred Kinsey,
Wolfgang Amadeusz Mozart, Ludwig Van Beetho-
ven, Michal Aniol, Vincent van Gogh, Andy War-
hol, Archimedes, Isaak Newton, Charles Darwin,
Charles de Gaulle, Thomas Jefferson.

Pézniejszy okres szkolny, czas zdobywania wiedzy,
ksztaltowania si¢ zainteresowan, pogladow, ukie-
runkowanie zawodowe, odszukiwanie siebie na
rynku pracy, to bardzo wazny okres w zyciu osoby
z zespolem Aspergera. Ma ona wtedy mozliwo$¢ nie
tylko zdobycia nowych wiadomosci i umiejetnosci,
ale tez dostosowania si¢ do wymogéw przysztych
pracodawcow, okreélenia swej pozycji, udzialu
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w zyciu towarzyskim. Dzieki wsparciu kompetentne-
go pedagoga i stworzeniu odpowiednich warunkéw
do nauki dajemy takim osobom szanse¢ nie tylko na
dobrg, zajmujaca prace w przyszlosci, ale tez na sa-
tysfakcjonujace zycie w naszym spoleczenstwie.

Kilka praktycznych rad
dla nauczycieli

1.Badz konsekwentny, stawiaj jasne granice.
2.Kontroluj swéj sposéb méwienia (nie uzywaj prze-
nos$ni, przystéow, sarkazmu).

3.Czesto udzielaj wskazdwek.

4.Zauwazaj osiggniecia, chwal za najdrobniejsze rze-
czy i w ten sposob buduj poczucie wartosci.
5.Wypracuj indywidualne metody postepowania -
tabelki, schematy dnia, plany, wskazéwki co si¢ moze
zmienic¢ i jak zachowac¢ si¢ w przy zmianach.
6.Uprzedzaj o zmianach.

7.Pomoéz w odnalezieniu alternatywnej metody ro-
bienia notatek.

8.Wskaz spokojne miejsce, gdzie mozna odpoczaé
(np. biblioteke).

9.Wskaz jedng osobe, ktora u zen z ZA darzy szacun-
kiem, do ktérej w kazdej sytuacji moze si¢ odwotac.
10.Poznaj i wykorzystaj specjalne zainteresowania.
11.Zminimalizuj bodZce sensoryczne.

12.Ucznia z ZA miej stale na oku, np. w pierwszej
tawce i przywoluj jej uwage, osoba z ZA powinna
zajmowac stale to samo miejsce.

13.Staraj sie zawsze wykorzysta¢ okolicznos¢ wspol-
nego przebywania w szkole czy na kursie zawodowym
do integracji z grupa. Zachecaj do rozméw, do obser-
wacji innych i siebie: jakie cechy sprawiaja, ze kto$
dobrze sobie radzi, jest lubiany? Jak si¢ zachowuja
inni, Zeby zyska¢ przychylno$¢? Z drugiej strony:

Od redakgji:

DZIALO SIE
§§58888 $555885 ARARAA AAAAAR
$558588 5558558 ARARAA AAAAR
$555588 5555583 AARAARAA
$355858 §558838 ARRAARAARAARAARRRAAAAA
ssssssss “sosssss rr——
$555858S §8555555 AARAARRAAARAAARAA
$555555S $5553555 AARARRAARAA

Tekst badajqcy percepcje ogolng i szczegdtowq. Osoba z zespolem
Aspergera skupi si¢ na detalu, na matych literach i zapytana co
widzi - odczyta malte litery

o co ty moglbys zapytac? Jakie tematy zainteresowa-
tyby nasza grupe?

Gdzie szukac informacji pomocy?

W Stowarzyszeniu Pomocy Dzieciom i Osobom
Dorostym z Zespolem Aspergera oraz Zaburzenia-
mi Pokrewnymi ,,AS” w Bielsku-Bialej. Spotkania
stowarzyszenia odbywaja si¢ w kazdy ostatni wtorek
miesigca o godzinie 17.30 w siedzibie Towarzystwa
Szkolnego im. M. Reja, ul. A. Frycza Modrzewskiego
12, Bielsko-Biala, kontakt: asperger.bielsko@wp.pl
Tel.692275462.

Monika Kleczek - zalozycielka Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom
i Osobom Doroslym z Zespolem Aspergera oraz Zaburzeniami
Pokrewnymi ,,AS” (trzecie w Polsce tego typu stowarzyszenie),
terapeutka zaburzen psychicznych adolescentow.

W kolejnych numerach ,,Edukatora” napiszemy o tym
jak ograniczenia zamieni¢ na atuty czyli o osobach
z zespotem Aspergera w pracy.

Informujemy, iz w zwiqzku z realizacjq zadania ,Na drodze ku samodzielnosci: tworzenie warunkow roz-

woju i systemu wsparcia dla dzieci z zespotem Aspergera i ich rodzin’; dofinansowywanego przez Mini-

sterstwo Pracy i Polityki Spotecznej w ramach PO FIO Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom z nadpobudliwosciq

Psychoruchowgq i Ich Rodzinom Pomost zaprasza na konferencje szkoleniowq poswieconq tematyce zespotu

Aspergera. Odbedzie sie ona 16 listopada 2012 r. w Szkole Wyzszej Ateneum w Gdarisku. Dzieki wspotpracy

z Centrum Diagnozy, Terapii i Edukacji SPECTRUM ASC-Med, prelegentami bedg m.in. prof. Wendy Stone z UW

Autism Center University of Washington, oraz prof. Tony Attwood z Diagnostic & Treatment Clinic — MINDS
AND HEARTS z Brisbane w Australii (odbedq sie dwie video-konferencje).

Wiecej informacji: http://pomost.pomorskie.pl/zapraszamy-na-miedzynarodowa-konferencje
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(L Parabymgic Ganees o Facreon

W Polsce Paraolimpiada w Londynie nie cieszyla si¢
zainteresowaniem rzadu czy mediéw. U niektdrych po-
litykéw budzita wrecz nieche¢é. Mysle, ze wiaze si¢ to
z brakiem edukacji w zakresie rownych praw, tolerancji
i szacunku dla innych ludzi. Postawy otwartosci dobrze
jest ksztattowac od matego — czym skorupka nasigknie
w dziecinstwie...Czy pokazujemy naszym dzieciom
zdjecia niepelnosprawnych sportowcdw, czy pomija-
my ten temat lub nie mamy na to czasu w codziennej
krzataninie? A warto sprébowac.

Na poczatku ogladaniu czego$ nowego, niespotyka-
nego towarzyszy zdziwienie — Czy ten pan na basenie
naprawde nie ma rgk czy udaje? A dlaczego ta pani na
wozku ma takie krétkie nogi? Takie pytania biorg si¢
z czystej niewiedzy dziecka, ktore chce pozna¢ prawde.
Kiedy spokojnie wyjasnimy na czym polega dana nie-
pelnosprawnos¢, temat zostaje ,,oswojony” i dziecko
ma szanse odkry¢ cos wiecej. I ten niepetnosprawny pan
startuje w zawodach w ptywaniu? Naprawde? Wow! —
takie byly reakcje znajomych dzieci, kiedy pokazywalam
im zdjgcia z Paraolimpiady.

Zachecam do odwiedzin oficjalnej strony Ruchu Para-
olimpijskiego www.paralympic.org

Jest ona prowadzona w j. angielskim, ale zawiera naj-
lepsze zdjecia i filmy z igrzysk. Wystarczy klikng¢ na
Paraolimpic Games, zeby pooglada¢ zmagania spor-
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towcdw w Pekinie czy Vancouver. W zaktadce Sports
mozemy zobaczy¢ na zdjeciach wszystkie dyscypliny
uprawiane przez osoby niepelnosprawne takie m.in. jak
szermierka na wdzkach czy zimowe sporty np. narciar-
stwo alpejskie. Po kliknieciu na Alpine Skiing mozemy
przejs$¢ do zdje¢ w Alpine Skiing Pictures — naprawde
robig wrazenie.

Jezeli chcemy obejrze¢ nagrania z pitki recznej lub ko-
szykowki na siedzaco, wystarczy kliknag¢ na Videos na
gléwnej stronie. U géry pojawig sie nam relacje z Lon-
dynu, a na dole z innych igrzysk - Ateny, Sydney itd.
Sa tez historie sportowcéw — niezwyklych ludzi, ktérzy
sie nie poddaja — mozna ich wystucha¢ po angielsku
w zakladce Belief In Yourself (Wierz w siebie).

Warto tez poczyta¢ w Internecie o polskich sportow-
cach np. o Rafale Wilku. W Londynie debiutowat on na
igrzyskach i w swoich dwoch startach wywalczyt dwa
zlote medale w rywalizacji handbikedw czyli rowerdw
napedzanych recznie. Byly zuzlowiec po wypadku na
torze triumfowal w rywalizacji sportowcow jezdzacych
na rowerze z recznym napedem na trasie dlugosci 16
km w jezdzie na czas oraz na 64 km w wyscigu ze startu
wspoélnego.

Rafat Wilk podkresla w wywiadach, ze chcialby, zeby
wigcej 0sOb w Polsce zainteresowalo si¢ sportem osob
niepelnosprawnych. Wiadomo bowiem, Ze w sporcie
nic nie przychodzi za darmo. Jego przestanie dla oséb
niepetnosprawnych, ktorzy chcg zacza¢ trenowac to:
Nie poddawajcie sig. Kazdy kto kocha sport, znajdzie
wezesniej czy pézniej dyscypling, ktéra bedzie mu spra-
wiala przyjemnosé i pozwoli mu, podobnie jak mnie, sig
samorealizowac.
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REKRUTACJA DO SPOLDZIELNI SOCJALNYCH
W TERMINIE OD 10 DO 31 PAZDZIERNIKA!

Zgtoszenia do udziatu w projekcie mozna ztozy¢
W nastepujacy sposob:

CZESTOCHOWA
* Osobiscie w Bielskim Stowarzyszeniu Artystycznym ,Teatr
Grodzki” w Bielsku-Biatej

* Pocztg lub kurierem w kopercie z dopiskiem ,Spétdzielnia ////\

Socjalna” na ww. adres. UWAGA! Decyduje data wptywu cLiwicg ~ DPABROWA GORNICZA
poczty do BSA ,Teatr Grodzki". |

Jesli mieszkasz na terenie wojewo6dztwa slgskiego i spetniasz
ponizsze warunki:

* pozostajesz bez pracy P,

* masz orzeczenie o o IR
niepetnosprawnosci JASTRZEBIE-ZDRO]

* jestes osobg bezdomna

» wychodzisz z natogu - uzaleznienia
od alkoholu, narkotykéw lub innych
srodkow odurzajacych

* cierpisz na chorobe psychiczng Inkubator Spotecznej

« wychodzisz z zaktadu karnego Przedsigbiorczosci

* jestes uchodica

Bielskie Stowarzyszenie Artystyczne
Jleatr Grodzki”

Osoby zainteresowane zatozeniem spétdzielni ul. S. Sempotowskiej 13

socjalnych zapraszamy po szczegbtowe informa- pokéj nr 128, w godz. 9:00 - 15:00

cje do naszych Inkubatoréw, na-strone interne- 43-300 Bielsko-Biata

towg projektu: www.inkubatory.slask.pl oraz do

bezposredniego kontaktu z coachem spotdzielni

socjalnych.

tel. 693 887 115
e-mail: praca@teatrgrodzki.pl

Cztowiek — najlepsza inwestycja

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

A:.. INKUBATOR SPOLECZNE] UNIA EUROPEJSKA
KAPITAt LU DZ KI " *’) PRZEDSIEBIORCZOSCI EUROPEJSKI
AN

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI WOJEWODZTWA SLASKIEGO FUNDUSZ SPOLECZNY



PROMOCIJA
KSZTALCENIA USTAWICZNEGO
OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

NA SLASKU
Mam na imie Radek. Mam 35 lat.
Jestem osobg niepetnosprawna.
y Ukonczytem studia i szkolenia

zawodowe, prowadze wtasng firme.

Patronat honorowy Matzonki Prezydenta RP Pani Anny Komorowskiej Patronat wspierajacy: GEMINIPARK ‘— Patronat medialny: mw"m ﬁﬁ%‘,‘,‘,

H KAPITAL LUDZKI e -
WUARODOA STRATEGIA SPOINCSC FUNDUST SPOLECTNY

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego




