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. Od redakgcji

Przed Panstwem ,Aktywator” — dwu-
miesigcznik, ktéry przyblizy Panstwu
czym zajmujg sie organizacje pozarzg-
dowe (stowarzyszenia i fundacje) dzia-
tajgce w naszym regionie.

To wifasnie organizacje, jak nikt inny,
pochylajg sie nad najbardziej potrze-
bujacymi. Starajg sie tez, rozwigzywac
problemy z ktorymi borykamy sie na
codzien. Czesto bowiem zostaly powotane do zycia, by zreah-
zowac cel jaki postawity przed sobg lokalne spofecznosci, gdy
inne sposoby jego osiagniecia zawiodly. Przedstawimy Pan-
stwu ludzi, ktérym pomagamy i tych ktérzy tg pomoc niosa.

Mamy nadzieje, ze dzieki naszej gazecie wesprzecie Pan-
stwo dziatalno$¢ organizacji pozarzagdowych, a moze nawet
zaangazujecie sie w ich prace, wtedy nasze dziatania bedg
jeszcze bardziej skuteczne.

Agnieszka Maj — redaktor naczelny

o projekcie

»+Aktywator” to jedna z form dziafania w ramach projektu
» Twoje miejsce — Twoje organizacje”. Giéwnym celem projek-
tu jest promocja lokalnych organizacji pozarzagdowych oraz
propagowanie zaangazowania spotecznego, obywatelskie-
go wsrod mieszkancow powiatu: bielskiego, pszczynskiego
i zywieckiego. W realizacji celu wspomaga projekt: kampania
medialna (plakaty, reportaze radiowe i telewizyjne, promocja
internetowa), debaty publiczne poswigcone aktywnosci spo-
tecznej i dziataniom organizacji pozarzgdowych w dziedzinie
ekologii, wsparcia osob niepetnosprawnych, kultury i rekre-
acji. Uzupetnieniem tych dziatan sg warsztaty szkoleniowe
dla lokalnych organizacji.

Termin realizacji: od lipca 2009 r. do grudnia 2010 r.

Projekt dofinansowany ze srodkéw Programu Operacyjnego
Fundusz Inicjatyw Obywatelskich.

e n Twoje miejsce

obuwaEteLskich Twoje organizacje

o wydawcy

Bielskie Stowarzyszenie Artystyczne ,Teatr Grodzki” po-
wstato w 1999roku dzieki pasji grupy artystow i pedagogoéw.
W ciggu 10 lat zrealizowato wiele projektdw na skale regio-
nu, kraju, Europy. ,Teatr grodzki” jest jedna z najwiekszych
organizacji pozarzadowych na Slagsku, realizujgcych misje
wsparcia 0sob najbardziej potrzebujgcych — oséb z niepet-
nosprawnosciami, zagrozonych wykluczeniem spotecznym
bez wzgledu na wiek, wyznanie i poglady.

Wsréd najwazniejszych dziafan Stowarzyszenia znajdujg
sie: prace na rzecz integracji lokalnych organizaciji, dziatal-
nos$¢ wydawnicza,doradcza i szkoleniowa.

Petna informacja o dziatalnosci Teatru Grodzkiego znaj-
duje sie na stronach internetowych: www.teatrgrodzki.pl,
www.teatramatorski.pl,www.cve.com.pl
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Zwiastun .

Co robig organizacje pozarzgdowe?

»obywatele polscy realizuja

kultura prawo zrzeszania sie

w stowarzyszeniach, zgodnie
z przepisami Konstytucji

oraz porzadkiem prawnym
okreslonym w ustawach.”

rekreacja

Rozdziat 1. Art. 1. punkt 1.
Prawo o stowarzyszeniach
z dnia 7 kwietnia 1989 r.

aktywator




. Prezentacje

Fundacja Ekologiczna Arka zostafta zatozona
w 2005 roku przez Wojciecha Owczarza.
Od poczgtku naszym gtéwnym celem jest
szeroko pojeta edukacja ekologiczna.

Zawiera sie w niej zarowno edukacja dziecl,
mitodziezy, jak | dorostych.

Dla mtodszych prowadzimy roznorodne
warsztaty | prelekcje, czesto wykorzystujge
elementy sztuki, np. graffiti, czesto rowniez

wychodzimy poza cztery sciany sal lekcyjnych.

Przez nasze dziatania staramy sie ze
wszystkich sit pokazywa¢ mtodemu pokoleniu
wartosc¢ natury, bo przeciez to w jego rekach
znajduje sie los naszej planety.

W Fundacji Ekologiczne] Arka staramy sie
jednak nawigzywac relacje nie tylko

z dzie¢mi I mtodziezg. Do naszych sukcesow
na pewno zaliczy¢ mozna bardzo dobre
kontakty z licznymi samorzgdami, mediami,
przedstawicielami kultury, nauczycielami,
strazakami czy lesnikami. Jestesmy takze
czfonkiem polskiej Koalicji Klimatyczne.

Jestesmy
dla ludzi, zwierzaft,
Srodowiska

ARKA

FUNDACJA EKOLOGICZNA

Nasze sztandarowe programy to: ,Kochasz dzieci, nie pal
$mieci”, ,Kwiaty zamiast $mieci”, ,Surowce na wode”, ,Ratuj-
my beskidzkie lasy”, ,Pom&z potrgconym”. Organizujemy tak-
ze akcje edukacyjne, miedzy innymi: ,Dzier Dobrych Uczyn-
kéw”, ,Choinki Nadziei”, ,,Dzien Czystego Powietrza”, ,Smie-
ciobranie”, ,Segregujesz-zyskujesz”. Przed nami planowane
kampanie na rzecz ochrony globalnego klimatu. Zajmujemy
sie przede wszystkim zagadnieniami gospodarki odpadami,
ochrony powietrza, ochrony zwierzat i szerzenia wiedzy na te-
mat wptywu zachowarn cztowieka na $rodowisko.

Nasza dewiza to: ,Dobre uczynki dla ludzi, zwierzat i Srodo-
wiska”.Zapraszamy serdecznie do odwiedzenia naszej strony,
gdzie znalez¢ mozna wigcej informaciji: www.fundacjaarka.pl.

W dniach12-13 wrzesnia br. zapraszamy na kolejng akcje
,Drzewko za surowce”, ktdrg organizujemy w CH Sarni Stok
w Bielsku-Biatej. Za przyniesione surowce wtorne bedzie
mozna otrzymac drzewka przygotowane przez lesnikow.

Anna Cheé

aktywator



Niepetnosprawny bywa utozsamiany z osoba niepetnowarto-
sciowg w wielu dziedzinach. Zwilaszcza przez pracodawcoéw, kto6-
rzy zastanawiajg sie, ile ulg, wolnych dni itp. beda musieli da¢
takiej osobie, jesli ja zatrudnia. W Polsce istniejg rozne modele
aktywnego, zawodowego funkcjonowania oséb niepetnospraw-
nych, cho¢ przyznajmy - ciggle sq zbyt mato popularne. Jedna
z nich pozostaje w sferze zainteresowania Bielskiego Stowa-
rzyszenia Artystycznego ,,Teatr Grodzki’, organizacji pozarza-
dowej stawiajacej sobie za cel przeciwdziatanie marginalizacji
pewnych grup, w tym wtasnie oséb niepeinosprawnych.

aktywator

Temat numeru .

rystyna staby wzrok miata od
Kzawsze, od 12 roku zycia nie

widzi na jedno oko. To jednak
nie przeszkadzato jej do pewnego
momentu wies¢ aktywnego zycia,
zafozy¢ rodziny, wychowa¢ syna —
dzi$ studenta informatyki. Nie prze-
szkadzato réwniez pracowa¢ zawo-
dowo. Najpierw dziesie¢ lat w ciast-
karni, potem w ,Sawii”, w ,Albercie”
i innych — w sumie nazbieraly sie
32 lata pracy. Przyszedt jednak
moment, ze trzeba byto pomysle¢
0 zdrowiu: okazato sig, ze musiata
przej$¢ na rente. Nie moge usiedziec
Sspokojnie, nie wyobrazam sobie sie-
dzenia w domu — mowi Krystyna.

Zaczynata prace réwno ze startem
Zaktadu Aktywnosci Zawodowej
w 2004 roku. Najpierw byto trzymie-
sieczne przeszkolenie, bo w ogodle
nie miata pojecia o pracy na stano-
wisku pomocnika introligatora, na
jakim zostata zatrudniona w zakta-
dzie, utworzonym wtasnie w Bielsku-
-Biatej przez Stowarzyszenie.

Orzeczony znaczny stopien nie-
petnosprawnosci powodowat, ze
Krystyna — jak wiele os6b w podob-
nej sytuacji zdrowotnej — na rynku
pracy byta prawie bez szans na zna-
lezienie zatrudnienia. Tu nie czuje
swojej niepefnosprawnosci — mowi
Krystyna.

Wie/e zawdzieczamy naszym
instruktorom, oni nas wszyst-

kiego nauczyli — moéwi Alina. Jej
niepetnosprawnos¢ jest wrodzona,
Alina porusza sie na wozku. Gdy
byta mafa, o tym, ze niepetnospraw-
ni moga i powinni zy¢ jak zdrowi, na
przykfad o koniecznosci znoszenia
barier architektonicznych, w o0go-
le nikt nie myslat. Nie chodzita do
szkoty, tylko szkota przychodzita
do niej — miata tzw. nauczanie do-
mowe. Nie szukafam pracy, miafam
wtasny Swiat, rozne zainteresowania.
Ale odkad tu pracuje, zycie sige zmie-
nifo, nabrafo barw. Poznafam nowych
ludzi, atmosfera jest bardzo mifa, lu-
bimy sie, nie ma tu Zadnego wyscigu
szczurow. A i kwestie finansowe nie
sg bez znaczenia. No i — co wazne



. Temat numeru

Z Marcinem Stonka - dyrekto-
rem Zaktadu Aktywnosci Zawo-

dowej , Teatru Grodzkiego” roz-
mawia Agnieszka Mayj

Prosze powiedzie¢ naszym czytel-
nikom czym wtasciwie jest Zaktad
Aktywnosci Zawodowej?

Zaktad Aktywnosci Zawodowej to
miejsce gdzie sa zatrudnione oso-
by ze znacznym i umiarkowanym
stopniem niepetnosprawnosci. Tra-
fiajg do nas ludzie, ktérzy w wyniku
choroby, wypadku stracili mozliwosé
wykonywania dotychczasowej pracy
lub nigdy nie byli aktywni zawodowo
ze wzgledu na swojg chorobe.

Jaki jest gtéwny cel funkcjonowa-
nia ZAZ-6w?

Gtéwnym celem jest umozliwienie
osobom z niepetnosprawnosciag po-
wrotu do aktywnosci zawodowe;j,
oczywiscie na miare ich mozliwosci.

Kazdy z naszych pracownikow
objety jest Indywidualnym Progra-
mem Rehabilitacji, ktéry powstaje
w wyniku konsulacji z psychologiem,
doradcg zawodowym, instruktorem
i samym pracownikiem. Jego realiza-
cja powinna skutkowa¢ zdobyciem
nowego zawodu, umiejetnosciag pra-
cy W grupie, zdobyciem pewnosci
podotania rygorom pracy na wol-
nym rynku, bo tam nasi podopiecz-
ni powinni znalez¢ zatrudnienie po
okresie pracy w ZAZ-ie. Sprawdzia-
nem, czy sg do tego gotowi sg staze
organizowane w réznych zaktadach
pracy i instytucjach.

— codzienny dojazd do pracy nie jest
problemem. Przyjezdza po nas odpo-
wiednio przystosowany zakfadowy bus,
ktory potem rozwozi nas do domow
— MOwi.

Duzym atutem jest roznorodnosc
pracy w introligatorni. Pracownikow
nie meczy monotonia dzieki temu, ze
kolejne zamowienia to nowe wyzwa-
nia: sktadanie ulotek, oprawa ksigzek,
robienie zaproszen, teczek, kartek
z zyczeniami, wykonywanie toreb oraz
oryginalnych pudetek z szarej tektury
falistej, w réznych ksztaftach i wielko-
Sciach. Czy do tego potrzeba specjal-
nych zdolnosci? Panie Alina i Krystyna
uwazajg, ze wystarczy nieco doktadno-
Sci i cierpliwos¢ doprawione szczyptg
artystycznego zaciecia.

Zatrudnienie w ZAZ-ie ma jeszcze
takg zalete, ze po czterech godzinach
pracy jest godzina przeznaczona na
rehabilitacje. Albo przed pracg — jesli
ktos ma akurat drugg zmiane. Zajecia
prowadzone sg na miejscu, wystarczy
przej$¢ czy przejecha¢ wozkiem do in-
nej czesci budynku.

est to szczegolnie wazne dla Kasi,
ktéra porusza sie o kulach. Jest za-
trudniona jako pomocnik grafika kom-
puterowego, cho¢ poczatkowo przyje-
ta zostata na introligatornig. Jednak jej

aktywator n

instruktor, ktéry wiedziat, ze Katarzyna
ukonczyta szkote zawodowg o profi-
lu drukarz-grafik komputerowy i zna
dobrze programy niezbedne przy pro-
jektowaniu wydawnictw: Corel Draw,
Photoshop, InDesigne, zachecat jg do
zmiany stanowiska. Dodawat odwagi
i wiary w siebie.

Jak trudno znalez¢ prace osobie nie-
petnosprawnej Katarzyna przekonata
sig wczesniej dobitnie i bolesnie. Od-
powiedzialam na radiowe ogfoszenie.
Zadzwonitam. Wszystko szto dobrze,
kazano mi ztozy¢ CV i przyjechac na roz-
mowe kwalifikacyjna. Na zakoriczenie
Zzapytano o stopien niepetnosprawnosci.
Mowie: »znaczny, chodze o kulach«. Na
co uslyszafam: »a to nie, to dziekujemy«.
Mozna sie byto zatamac”.

Przez trzy lata mieszkafam w interna-
cie w Tarnowskich Gdrach, miatam ko-
lezanki, kolegow, bytam pomiedzy ludz-
mi. Nagle trzask i to sie skonczyto. Po
ukorniczeniu szkoty nie mogfam znalezc
pracy. Ale nie poddafam sie, skupitam
sie na rehabilitacji, jezdzitam do sana-
toriow. | wtasnie w Jaworzu poznafam
dziewczyne, ktdra tu pracowata i na-
mowifa mnie, Zebym zfozyta do ZAZ-u
podanie o prace — mowi Katarzyna.
W sierpniu ming cztery dobre, intensyw-
nie przezyte pod wzgledem zawodo-
wym, lata. Troszke gorzej jest ze znajo-



mymi. Wiezi z dziecinstwa spedzonego
w Hatcnowie, skad pochodzi, rozluznity
sie, gdy mieszkata w internacie, a z ko-
lei te, ktore nawigzata w trakcie szkoty,
nie sg juz tak intensywne - tylko cza-
sem umawia sie z kim$ na gadu-gadu.
Ale nie mozna mie¢ wszystkiego, uwa-
za Katarzyna.

istoria tego mezczyzny jest dosé

dramatyczna, cho¢ on sam zapew-
nia, ze inni miewajg gorzej. Zachorowat
na pewien rodzaj choroby psychicznej
i przez cztery lata byt w ciezkim stanie,
z czego przez dwa nie wychodzit
z tozka. Przed chorobg przez siedem
lat pracowat w firmie Slusarskiej, bo
jego zawod wyuczony to mechanik sa-
mochodowy. Bytem jak roslina. Najgor-
szg myslg byfo, ze bede sie tak meczyt
jeszcze 25 lat, modlitem sig, Zeby juz nie
zyc. Nastgpita reemisja, jest lepiej, ale
przychodzg takie stany otepienia, goni-
twy mysli. Na szczescie nauczytem sie
choroby, tego, jak nad nig zapanowac
— moéwi Jacek. Do ZAZ-u trafit, ponie-
waz zauwazyt ogtoszenie o mozliwosci
podjecia pracy w takiej instytuciji. Byt
wtedy na oddziale dziennym szpitala
psychiatrycznego. Nie miatem poje-

[

cia, co tu sie robi, jaki bede miaf zakres
czynnosci, dowiedziatem sie wszystkie-
go na miejscu. ZtoZzytem dokumenty,
ale nie byfo miejsca. Miatem szczescie,
bo po miesigcu mniej wiecej dostatem
telefon, ze mam sie zgfosi¢ na rozmowe
kwalifikacyjng.

Poczatki byty trudne, ale ciekawe.
Pracuje czasem jako pomocnik przy
maszynie drukarskiej, ale gféwnie na
falcarce, zszywarce i gilotynie. Podob-
nie pozostali trzej koledzy — zalezy co
i ile jest akurat do roboty. Atmosfere
w pracy majg taka, ze tylko pozazdro-
Sci¢. Robote trzeba szanowac — méwi
Jacek. — Nieraz po pracy spotkamy sie
Z kolegami. Bycie z ludZmi niesamowi-
cie duzo mi daje.

Praca zawodowa, jak zauwazyt, bar-
dzo mobilizuje, sprawia, Ze zaczyna sig
mysle¢ jak zdrowy cztowiek. Teraz gdy
jego corka juz dorosta zaczyna mysle¢
0 sobie i swoim zyciu. Zaplanowat re-
mont altany, przystosuje jg na taki letni
domek, juz gromadzi materiaty.

Magdalena Legendz

aktywator

Temat numeru .

Uzupetnieniem rehabilitacji zawo-
dowej jest rehabilitacja spoteczna
w ramach ktorej, oferujemy mozli-
wos¢ uczestnictwa w roznych for-
mach aktywnos$ci kulturalnej, spor-
towej i szkoleniach. Wszystkie te
dziatania prowadzone sg réwnolegle
i powodujg wzrost poczucia wtasnej
wartosci oraz kompetencji zawodo-

wych.

Czym rézni sie ZAZ od prywatnej
firmy?

Wypracowany zysk ze sprzeda-
nych produktow jest przekazywany
na potrzeby socjalne, szkoleniowe
naszych podopiecznych. Tak wiec
gtéwnym celem jest rehabilitacja nie
zysk.

Jaki rodzaj produkciji prowadzi Za-
ktad Aktywnosci Zawodowej Biel-
skiego Stowarzyszenia Artystycz-
nego , Teatr Grodzki”

Prowadzimy drukarnig, drukujemy
gazety, ulotki, foldery reklamowe, wi-
zytoéwki, recepty. Specjalizujemy sie
w oprawie ksiazek oraz w druku cy-
frowym i offsetowym. Dajemy moz-
liwos¢ zdobycia zawodu: pomocnik
drukarza, grafik komputerowy, intro-
ligator. Zapraszamy do skorzystania
z naszych ustug.

ZAKLAD AKTYWNOSCI
ZAWODOWEJ

ZAKLAD
INTROLIGATORSKO-DRUKARSKI
BIELSKIEGO STOWARZYSZENIA

ARTYSTYCZNEGO
»TEATR GRODZKI”

Osoby ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci sg zdolne do

pracy tylko w warunkach szcze-
golnie chronionych. W Zaktadzie
Introligatorsko-Drukarskim Sto-
warzyszenia TEATR GRODZKI
zatrudnionych jest 40 osob nie-
petnosprawnych, 12 z nich to nie-
widomi i niedowidzacy, 8 osob
chorujacych psychicznie, 11 os6b
z dysfunkcjg ruchu, 9 oséb zaliczo-
no do znacznego stopnia niepet-
nosprawnosci z innych przyczyn.
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. Gos¢ numeru

Pomagamy, o
nam kto$ pomddt

£ Pawiem Golcem z Fundac)l Braci Golec

rozrnawia Jan G

L"rnal
AR

www.fundacjabracigelec.pl

aktywator n

Jan Chmiel: Witam serdecznie. Bar-
dzo ciesze sig, ze mozemy gosci¢
na famach naszego czasopisma jed-
nego z braci Golcéw - Pawta. Bracia
Golec to nie tylko Golec uOrkiestra,
ale takze dziatalno$é¢ fundacyjna. Co
sie stato, ze zatozyliscie Fundacje
Braci Golec?

Pawet Golec: — Co sie stalo? Kiedy$
kto§ nam pomogt. Gdy bylismy bajtla-
mi chodzacymi do szkoty muzycznej
w Bielsku-Biatej, zafundowat nam
warsztaty muzyki jazzowej w Puta-
wach, podczas ktérych tukasz dostat
stypendium do Berklee College of Mu-
sic w Bostonie. To byta 7 klasa szkoty
podstawowej. Ten gest mocno zapadt
nam w pamie¢. ZatozyliSmy fundacje
w 2003 roku. W tym roku zostata wy-
cofana muzyka ze szkoét jako przedmiot
obowigzkowy. Jest przedmiot sztuka,
ktory jest przedmiotem martwym. Mie-
Sci w sobie wszystko.

W Stanach Zjednoczonych dziecia-
ki majg do wyboru muzyke lub sport,
kazdy musi gra¢ na instrumencie lub
SpiewaC w chorze badz gra¢ w kosza.
Powstaje w ten sposob armia muzykow
i armia sportowcow. U nas ani tego, ani
tego za bardzo nie ma. Chcemy prze-
kazywac¢ wiedze mtodym ludziom, kto-
ra sami zdobylismy.

Tak wigc druga przyczyng powofania
fundaciji byta wtasnie ta luka w edukac;ji
muzyczne;.

Trzecia kwestia to brak ksztatcenia
muzycznego pod katem twoérczosci lu-
dowej. Inaczej jest u naszych potu-
dniowych sgsiadow. W Czechach i na
Stowacji w ramach uczelni muzycz-
nych odbywajg sie zajecia nauki gry
na heligonce czy innych instrumentach
ludowych. Jesli ktos chce sie nauczy¢
prostej melodii po goralsku — to gdzie?
W szkole muzycznej jest Bach, gamy
i etiudy, ktorych nikt nie rozumie. Dla-
tego tg drogg poszlismy, chcemy prze-
kazywac tradycje ludowe przez nauke
gry na instrumentach. Wszystkie te
okolicznosci spowodowaty, ze zdecy-
dowalismy sie powofac¢ fundacje.

Chciatbym sie dowiedzieé¢, jakie za-
jecia prowadzicie, z jakimi grupami
wiekowymi?

— W tym roku regularnie na zajecia
uczeszczato i ukonczyto je 95 dzieci.
Mamy 6 pedagogow, z ktorych 2 opta-
ca fundacja, a pozostatych finansu-



Gos¢ numeru .

je Gmina Milowka. Zajecia odbywajg sie w Gimnazjum im.
Jana Pawta |l w Miléwce trzy razy w tygodniu — dwa razy
z instrumentem i raz z ksztatcenia stuchu, teorii. Dbamy
o to, by efekty pracy mogtfa obejrze¢ szersza publicznosé.
Organizowane sg wiec wystep przy okazji okolicznoscio-
wych uroczystosci, jak np.: Boze Narodzenie, zakohczenie
roku szkolnego, Dzieh Matki, Dzien Babci.

W ciaggu tych blisko szesciu lat dziatalnosci przygotowa-
lismy wiele mtodych talentow, ktére w tej chwili kontynuujg
nauke w szkotach muzycznych. Chcemy pokazac tez mto-
dym ludziom, ze mozna przezy¢ swoje zycie z muzykg. Raz
w roku robimy wsroéd naszych podopiecznych ankiete bada-
jaca potrzeby, oczekiwania, a kiedy uda nam sie zgromadzi¢
wiecej srodkdw, staramy sie je realizowaé. Sa to: wycieczki,
spotkania ze znanymi ludzmi — aktorami, tancerzami. Teraz
zorganizujemy wycieczke do Warszawy na przedstawienie:
,Upidr w operze” oraz zwiedzanie Muzeum Powstania War-
szawskiego.

Jednak mtodzi ludzie nie muszg od razu zosta¢ aktorami
czy muzykami,

— Kiedy ja zaczynatem swojg edukacje w 4 klasie szkoty pod-
stawowej, nikt nie przypuszczat, ze bede gra¢ zawodowo na
puzonie. W Miléwce nie ma filharmonii, a w Polsce ksztaici
sie muzykdw do orkiestr. Na poczatku lipca odbyty sie u nas
letnie warsztaty, w ktorych wzieto udziat 260 dzieci. W ciagu
tygodnia odbywaty sie warsztaty muzyczne, perkusyjne, wo-
kalne, salsy, aktorskie, plastyczne.

Zajecia gry na instrumentach organizowaliSmy razem
ze Szkotfg Suzuki w Tychach. Prowadzili je profesorowie ze
Szwaijcarii, Anglii, Izraela. Przez caly tydzieh wszyscy chodzi-
li ze skrzypcami (Smiech).

aktywator n
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Pawet Golec z cérkg w Teatrze Grodzkim

Dziatacie gtéwnie dla dzieci z Gminy
Milowka?
— Tak, gtéwnie tam sig skupiamy.

A kiedy rozszerzycie swojg dziatal-
nosé?

— To zalezy gtdwnie od ludzi. Juz w tej
chwili wspieramy Miedzynarodowy Fe-
stiwal Heligonistow w Wegierskiej Gor-
ce.Wspolniezdyrektorem Domu Kultury
w Wegierskiej Gorce nadalismy rozgtos
temu przedsiewzieciu. Z kolei w Zyw-
cu odbywajg sie warsztaty puzonowe.
Kilku zapalencow z Zywiecczyzny po-
stanowito organizowac¢ coroczne spot-
kania, gdzie przy jednym pulpicie gra
profesor oraz student, ktéry dopiero od
roku ma kontakt z puzonem. To najlep-
sza forma nauki gry i przynosi swietne
efekty. Zapraszamy na te spotkania
profesorow z USA, Wegier.

Jak ukfada sie wasza wspoétpraca
z lokalng spotecznoscia, wtadzami
gminy?

— Spotykamy sie z duzg akceptacjg
naszych inicjatyw. Mozemy korzystac
z goscinnosci placowek oswiatowych
— szkolnych sal gimnastycznych, sal
zajec¢ lekcyjnych. Spotecznos¢ lokalna
cieszy sie z tego faktu, ze dzieci moga
zosta¢ w szkole po lekcjach jeszcze kil-
ka godzin.

Chciatbym zapyta¢ o albumy, ktére
Pan ma ze sobg.

—Wydalismy w ramach fundacji cykl al-
bumodw ze strojami ludowymi z Karpat
polskich. Powstaty dwie czgsci: Miesz-

czanski stroj zywiecki oraz Stroj gorali
Slaskich, a za miesigc wychodzi trzecia
Stroj gorali zywieckich. Nad wydawnic-
twami patronat objeto Ministerstwo Kul-
tury i Dziedzictwa Narodowego, kazde
ma swa wersje anglojezyczng. Zaprosi-
lismy do tego przedsiewziecia profeso-
réw z Uniwersytetu Jagiellonskiego.

Jak oceniasz zaangazowanie ludzi w
przekazywanie 1% na rzecz Organi-
zacji Pozytku Publicznego? Czy na-
lezy zwracaé uwage mieszkancom,
Zze maja taka mozliwos$¢é?

— Uwazam, ze tak. Ludzie wcigz nie
majg pojecia o takiej mozliwosci, czym
jest 1%. Idea edukacji sama w sobie
jest Swietna. Propagowanie zaanga-
zowania spoteczenstwa w dziatalnos¢
organizacji pozarzadowych, przekazy-
wanie darowizn. Fundacja Braci Golec

od 2003 roku jest organizacjg pozyt-
ku publicznego (OPP), czyli moze
ubiega¢ sig o to, aby kazdy, kto chce
mogt przekaza¢ 1% swego naleznego
podatku naszej fundacji. W ubiegtym
roku otrzymaliémy 17 tys. zt — to byty
pierwsze wieksze fundusze, ktére pra-
wie w catosci przeznaczylismy na sfi-
nansowanie albumu. Zdajemy sobie
sprawe z tego, ze inaczej patrzy sig
w Polsce na chore dzieci, a inaczej na
dziatalnos¢ artystyczng. My nie be-
dziemy bra¢ sig za dziedzing, na ktorej
sig nie znamy.

Jakie btedy popetniajg organizacje
pozarzadowe, z jakimi problemami
sie borykaja?

— Hm... podstawowa kwestia to brak
fachowej kadry, ktéra moze napisaé
whniosek i go przeprowadzi¢ przez reali-
zacje, pozyska¢ fundusze. Ludzie chca
pomagacé, maja taka nature, ale formal-
nosciich przerazajg. Musi uptynac duzo
wody w Sole, by cos sig zmienito.

Zywiecczyzna ma juz dzi$ duzo im-
prez. Chyba mozemy méwi¢ o mo-
dzie na Zywiecczyzne i to w duzej
mierze dzieki waszej dziatalnosci
i waszej twérczosci.

— Oby jak najdtuzej i w dobrym kierun-
ku (Smiech). Beskidy to rejon turystycz-
ny. W Miléwce czy w Zywcu nikt fabry-
-ki nie wybuduje. Turystyka i zwigzana
Z nig kultura - to jest nasze bogactwo.
Potrzebne jest jedynie opakowanie,
odpowiednia forma. To zostanie dla
przysztych pokolen.

Bardzo dzigkuje za rozmowe.
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Zywiecka Fundacja Rozwoju dziata

od 2003 roku. Do tej pory zrealizowalismy
30 projektow finansowanych ze srodkow
zewnetrznych, pozyskanych z grantow
europejskich, amerykanskich oraz polskich.
Wiekszos¢ z nich to projekty szkoleniowe,
informacyjne 1 konsultacyjne. Od poczatku
swojej dziatalnosci prowadzimy Centrum
Rozwoju Organizacji Pozarzgdowych,

w ramach ktorego organizujemy szkolenia

| wsparcie dla lll sektora. Nasza fundacja jest
wspotzalozycielem oraz czionkiem Lokalneg
Grupy Dziafania — Partnerstwo Dorzecza
Koclerzanki | Koszarawy — dziatajgce] na
rzecz obszarow wiejskich, a w szczegolnosci
rozwoju gmin: Slemien, Swinna, tekawica

| Gilowice.

aktywator Bkl
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Nasza dziatalnos¢ nie ogranicza sie jedynie do
Zywiecczyzny. Jeste$my obecni w cafej Polsce,
a takze za granica. Do tej pory realizowaliSmy pro-
jekty na Stowacji, we Francji, Hiszpanii, a w 2009
roku réwniez w Gruzji. Od 2007 roku prowadzimy
w Krzyzéwkach Centrum Innowacji i Edukacji Eko-
logicznej, w ramach ktérego udzielamy porad do-
tyczacych odnawialnej energii oraz przydomowych
systeméw oczyszczania $ciekow.

0Od 2006 roku jestesmy Lokalng Organizacjg Gran-
towa. W biezacym roku przeprowadziliSmy czwarty
konkurs grantowy dla organizacji i instytucji z po-
wiatu zywieckiego. W ramach ostatnich trzech kon-
kurséw przyznalismy 127 tys. zt dotacji. W ramach
dziafalnosci wydawniczej opublikowalismy kilka po-
radnikow oraz ksigzke Szanse rozwoju wsi, a takze
filmy edukacyjne i instruktazowe wtasnej produkgciji.
Juz wkrotce, w pazdzierniku reaktywujemy dziataja-
ce wczesniej przez kilka lat Biuro Informacji Praw-
nej, nieodptatnie swiadczgce ustugi dla mieszkan-
cow powiatu zywieckiego. Przez najblizsze trzy lata
biuro bedzie finansowane ze srodkéw Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki dziafanie 5.4.2. Roz-
woj dialogu obywatelskiego.

Zajmujemy sie szeroko rozumianym rozwojem.
Interesuje nas zaroéwno tematyka ochrony srodo-
wiska, jak edukacja mtodziezy i dorostych, a takze
rozwoj przedsigbiorczosci.

Zywiecka Fundacja Rozwoju

34-300 Zywiec, ul. Ks. Pr. St. Stonki 31

tel. 033 475 44 77, 475 66 17, 0693 75 44 77
e-mail: zfr@beskidy.org.pl; www.beskidy.org.pl



. Wspotpraca z biznesem

I -

Prosze wyjasni¢ naszym czytelni-
kom, czym jest CSR - z angielskie-
go Corporate Social Responsibility
- czyli spoteczna odpowiedzialnosé
biznesu?

Robocza definicja CSR przyjeta przez
Komisje Europejska to: ,koncepcja,
zgodnie z ktorg przedsigbiorstwa do-
browolnie uwzgledniajg interesy spo-
teczne i ochrony srodowiska w swoich
strategiach dziatan na rynku, a takze
w stosunkach z r6znymi grupami inte-
resariuszy”.

Jaka jest misja Panstwa ban-
ku ze szczegélnym uwzgled-
nieniem organizacji pozarza-
dowych?

Kiedy w 2007 roku doszio
do przejecia Banku BISE
przez DnB NORD postanowili-
smy kontynuowac¢ dobre prak-
tyki Banku BISE w zakresie
obstugi organizacji pozarzgdo-
wych, inaczej lll sektora. Naszg
misja jest pomoc klientom w realizacji
ich celow, idei i marzen. Dlatego Bank
DnB NORD oferuje najwyzszej jakosci,
nowoczesne, specjalistyczne produkty
i ustugi finansowe dla organizacji poza-
rzgdowych, stara sie przy tym by¢ part-
nerem klientdw, dziata¢ w obopdlnym
interesie.

Co stanowi o sile Panstwa oferty?
Czym wyréznia sie sposréd innych
ofert na rynku?

Kultura organizacji oraz wysoko wyspe-
cjalizowane produkty finansowe dopa-
sowane do potrzeb poszczegolnych
sektorow rynku, w tym |l sektora, po-
zwalajg nam na wspieranie organizaciji

Z Magdaleng Tarnowska-Torbus - Doradcg Klienta ds. Instytucji
i Organizacji Pozarzagdowych Banku DnB NORD POLSKA S.A.

rozmawia Agnieszka Maj

dziatajgcych na rynku lokalnym po-
przez kierowanie oferty dopasowane;j
do ich potrzeb. Dzigki wieloletniemu
doswiadczeniu Banku BISE oraz ofer-
cie produktowej DnB NORD mozemy
moéwi¢ o kompleksowej ofercie dla or-
ganizacji pozarzgdowych. Jako jedyny
bank na polskim rynku oceniamy zdol-
nos¢ kredytowa klientow przy finanso-
waniu pomostowym na podstawie ich
doswiadczenia w realizacji projektow,
a nie wskaznikéw biznesowych. Oczy-
wiscie — wymagamy ptynnosci po

Naszg misjq jest pomoc
klienfom w realizacji ich
celdw, idei i marzen.

stronie finansowej, jednak mamy swia-
domos$¢, iz sptata kapitatu kredytu
nastepuje z grantu, a nie ze srodkéw
wtasnych organizacji. Na tym polega
przewaga konkurencyjna Banku DnB
NORD.

To bardzo wazne dla organizacji po-
zarzagdowych, by braé pod uwage
ich doswiadczenie projektowe przy
ocenie zdolnosci kredytowej. Prosze
podaé przyktady wspoétpracy Banku
DnB NORD z organizacjami poza-
rzadowymi (stowarzyszeniami, fun-
dacjami).

Dzieki wspotpracy z DnB NORD wie-
le organizacji z catej Polski, w tym

aktywator

ze Slgska, moze realizowaé wysoko-
budzetowe projekty dofinansowane
z srodkow Unii Europejskiej, Mecha-

nizmu Norweskiego Ilub Szwajcar-
skiego. Réwnoczesnie, majgc Swia-
domos¢ celow dziatalnosci statuto-
wej organizacji pozarzgdowych, DnB
NORD praktykuje przyjazng polityke
depozytowg wzgledem Il sektora.
Bank DnB NORD stara sie by¢ dorad-
cg i partnerem klientow, a nie wytgcz-
nie dostawcg produktow bankowych.
Realizujgc te idee, zatrudniamy spe-
cjalistow, ktérym powierza-
na jest wspofpraca z danym
segmentem rynku. Doradcy
ds. Instytucji i Organizacji Po-
zarzgdowych to osoby zna-
jace specyfike Il sektora
i doskonale poruszajgce sig
w tematyce funduszy unijnych.
Dzigki przyjetej i realizowanej
przez Bank DnB NORD Polska
SA strategii, organizacje poza-
rzgdowe otrzymujg dostep do
srodkéw na prefinansowanie dziatan
w realizacji regionalnych, ogélnopol-
skich i miedzynarodowych projektow.

Jaki profil prezentujg organizacje,
ktére juz sag klientami Panstwa
banku?

Nasza oferta pozwala nam na wspot-
prace z najprezniejszymi i najlepiej roz-
wijajgcymi sie organizacjami pozarzag-
dowymi w danym regionie. Nasi klienci
to organizacje, ktére wytyczajg cele
i kierunki rozwoju sektora organizacji
pozarzagdowych w Polsce.

Bardzo dzigkuje za rozmowe.



Dom Aniotdw
- Rodzina To My

Polskie Towarzystwo na rzecz Osob z Uposledzeniem
Umystowym — Koto w Pszczynie

ma status organizacji pozytku publicznego.

Jest jednostkg terenowg, pozarzgdowsg, niedochodowa,
samopomocowg ogolnopolskie] organizaci

7 zarzadem gtownym w Warszawie.

Celem stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz
wyréwnania szans 0sob z uposledzeniem umystowym,
tworzenia warunkow przestrzegania wobec nich praw
cztowieka, prowadzenie ich ku aklywnosci w zyciu
spotecznym oraz wspieranie ich rodzin,

Czionkami stowarzyszenia sg osoby

7 niepetnosprawnoscig intelekiualng, cztonkowie ich
rodzin, opiekunowie prawni i przyjaciele zaangazowani
w dziafalnosc na rzecz stowarzyszenia.

PSOUU Koto w Pszczynie dziata juz od 17 lat

i prowadzi dwie placowki — Dzienny Osrodek
Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy przy
ul. Antesa 1 oraz Swietlice terapeutyczna przy
ul. Brodatego 1, gdzie opieke znajduje 85 0soOb
7 terenu powiatow: pszczynskiego, bielskiego

I oSwiecimskiego.

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB
Z UPOSLEDZENIEM UMYStOWYM
KOO W PSZCZYNIE
43-200 Pszczyna, ul. Antesa 1; tel./fax 032/210-48-47
e-mail: dorw@alpha.pl; http://www.psouupszczyna.pl

Prezentacje .

N asi podopieczni to niepetnosprawne dzieci, mfodziez
i osoby doroste, ktérym los zabrat wiele zdrowia, ale
za to obdarowat spontanicznoscig, radoscig i gronem ser-
decznych przyjaciot. Od poniedziatku do pigtku w placow-
kach korzystaja z kompleksowej pomocy - tu sie ucza,
rehabilituja, majg zapewniong opieke lekarska, psycholo-
giczna, logopedyczna i terapie zajeciowa. Codziennie do-
wozimy ich do placéwek busami stowarzyszenia i odwozi-
my po zajeciach do domoéw. W placowkach korzystajg tez
z dwodch positkdow — $niadania i obiadu. Prowadzimy tez
aktywne dziatania zmierzajgce do wtaczania naszych pod-
opiecznych w zycie zdrowego spoteczenstwa i integracji
z rowiesnikami — spacery, wyjscia do kina, teatréw, wy-
cieczki krajoznawcze, wyjazdy na kryty basen, hipoterapie,
coroczne wyjazdy na turnus rehabilitacyjny nad morze,
udziat w olimpiadach sportowych, przeglgdach zespotéw
artystycznych, konkursach plastycznych, a takze spotka-
niach integracyjnych z roéwie$nikami ze szkot — to dla na-
szych matych i dorostych juz dzieci niemalze codziennos¢.
Kazda z tych form integracji to dla nich ogromne przezycie
petne niezapomnianych wrazen i emocji.

W prowadzonych placowkach stworzylismy naszym dzie-
ciom drugi dom, gdzie znajdujg ciepto, mitoS¢ i akceptacje.
Tu pokonujg bariery swoich utomnosci, uczg sig samodziel-
nosci, rozwijajg swoje zdolnosci i zainteresowania.

Reasumujgc, chcemy jako stowarzyszenie przyczyniac
sie do uznania osob z niepetnosprawnoscig intelektualng
za osoby nieumniejszone pod zadnym wzgledem, zastu-
gujace na szacunek i godne miejsce wsrod innych, czyli
godne obywatelstwo. Chcemy osiaga¢ to przez umoz-
liwienie poznawania ich bogactwa, ich mozliwosci, ich
wysitkow oraz tego, jak wiele majg do zaoferowania nam
wszystkim.

Aktualnie najwazniejszym celem stowarzyszenia jest wy-
budowanie Domu Kulejgcych Anioféw w Piasku — domu
z prawdziwego zdarzenia, w ktdorym nasze chore dzieci
otrzymajg mito$¢, pomoc, wsparcie i opieke, takze wtedy,
gdy zabraknie ich najblizszych...

Nasze stowarzyszenie to oprocz stowa RODZINA stowo
RAZEM. Co to znaczy, zrozumieli$my tak naprawde w roku
2006, gdy miasto Pszczyna przekazato nam nieodptatnie
piekna, liczacg ponad 2 ha dziatke. Co sobote zbieralismy
sie i walczylismy z zywiotem, i dzikg naturg — w stoncu,
w deszczu, zlani potem, podrapani, brudni, ale jakze
szczesliwil. ZostawiliSmy na tym skrawku wiele naszych sit
i mitosci.

Jeszcze ciggle sie uczymy wzajemne;j tolerancji, szacun-
ku, bezinteresownosci. Uczymy sie godnie zy¢. Uczymy
sie marzy¢ i realizowac¢ nasze marzenia. Dziekujemy sobie
nawzajem, ze jestesmy.

NASZA RODZINA - to przyktad wielkiej radosci i afir-
macji zycia, na ktdérg z mozotem pracujg wszyscy jej
cztonkowie.

aktywator



. Porady

Przepraszam, Jak
moge pomoc?

Kiedy codziennie przemierzamy ulice naszych miejscowosci, zapewne nie raz zdarzyto sie nam spotka¢ osoby niepetno-
sprawne. Czy wiemy, jak traktowac¢ takie osoby, jak sie zachowa¢ w sytuacji problematycznej, w jaki sposéb pomoc?
Jesli nawet jeszcze nie znalazte$ sie w takiej sytuacji to bardzo prawdopodobne, ze tak moze sig zdarzy¢. Dobrze jest by¢
przygotowanym i nie popetnic¢ gafy.

W Stanach Zjednoczonych powstat poradnik, ktéry podpowiada, jak zachowac¢ sie podczas spotkania z osobami niepetno-
sprawnymi. Dzieki uprzejmosci wydawcy poradnik zostat przettumaczony na jezyk polski i dostosowany do polskich realiow.
To znakomite opracowanie z ilustracjami zawierajgcymi konkretne dialogi. Oto najwazniejsze reguty postepowania, uniwer-
salny zestaw zasad, opracowanych na podstawie Praktycznego poradnika savoir-vivre wobec oséb niepetnosprawnych Judy
Cohen, wydanego przez United Spinal Association. Zapraszam do lektury.

1 = To, ze jestem osobg niepetnosprawng nie oznacza, ze potrzebuje pomocy. Jesli masz wrazenie, ze potrzebuje pomocy,
po prostu mnie zapytaj zanim zaczniesz jej udzielac.

2 = Kiedy mi pomagasz, staraj sie¢ unika¢ gwattownego chwytania za reke, poklepywania po gtowie, dotykania wozka, sku-
tera czy laski. To moja przestrzen osobista i czuje zagrozenie, gdy chcesz na nig wkroczyc.

3- Czesto wychodze na spacer lub po zakupy z moim opiekunem, ttumaczem jesli chcesz dowiedzie¢ sie czego$ o mnie
pytaj mnie, a nie mojego opiekuna ja tu jestem! Zwracaj sig do mnie jak do zwyktej osoby. Nie zawsze chce opowiadac
historig mojej niepetnosprawnosci. Prosze, uszanuj to.

4. Wiem, na co mnie sta¢, co moge zrobi¢, a w czym trzeba mi pomoc. Nie podejmuj za mnie decyzji co do mojego uczest-
nictwa w réznych czynno$ciach.

5- Czasem poprosze Cie o dokona-
nie zmian w twojej dziatalno$ci,
by tatwiej byto mi poruszac sig po
naszym wspolnym terytorium. Je-
$li twoja reakcja bedzie pozytyw-
na, polece cie swoim znajomym.

6. Nie musisz czu¢ sig niezrecznie
w mojej obecnosci. Jesli masz
jakiekolwiek watpliwosci: co po-
wiedzie¢ lub jak sie zachowac
S$miato, zapytaj!

Pefna wersja do pobrania na
www.slaskiengo.pl. dzigki
uprzejmosci Biura Rzecznika
ds. Osob Niepetnosprawnych

i Polskiego Stowarzyszenia na
rzecz Osob Niepetnosprawnych
Umystfowo.

aktywator Pt
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PO PROSTU NGO

Podreczny stowniczek pojec

ORGANIZACJE POZARZADOWE - to przede
wszystkim stowarzyszenia i fundacje, inaczej okre-
slane jako NGO, organizacje lll sektora, organiza-

cje ,non- profit”, czyli dziatajace nie dla zysku. NGO - z ang. non-govermental organi-
sation czyli organizacja pozarzgdowa.

STOWARZYSZENIE - to grupa osob (przyjaciof,

blizszych i dalszych znajomych, cztonkéw rodziny),

ktére maja wspolne zainteresowania (np. interesu-

ja sie miedzywojennym przemystem polskim) lub

wspolny cel (np. chca uchronic¢ przed zniszczeniem

przedwojenng fabryke). Razem chcg rozwija¢ swoje FUNDACJA - istotg fundaciji jest istnie-
zainteresowania lub osiggna¢ wyznaczony sobie cel nie majatku przeznaczonego przez funda-
(np. wpisa¢ zabudowania fabryki do rejestru zabyt- tora na publicznie uzyteczny cel. Opieke
kéw, odnowi€ jg itd.). nad majgtkiem oraz odpowiedzialnos¢ za
realizacje celow przejmuje, po zarejestro-
waniu fundacji, zarzad.

OPP - Organizacje Pozytku Publicznego.
Organizacje pozarzagdowe, od 2004 r. moga,

niezaleznie od swojego stanu prawnego, ja- Il SEKTOR - w naszym spotfeczenstwie istnieja
kim jest np. bycie fundacja, stowarzyszeniem, trzy sektory: | sektor to administracja publiczna:
uczniowskim klubem sportowym, stara¢ sie urzedy, Il sektor zwany jest sektorem biznesowym,
o uzyskanie dodatkowego statusu — statusu gospodarczym czyli firmy, korporacje i sektor I
organizacji pozytku publicznego. Organiza- — inaczej okreslany jako spoteczny, charytatywny,
cje, ktére go uzyskaty nazywamy organiza- uzytecznosci spotecznej czyli stowarzyszenia, fun-
cjami pozytku publicznego (w skrocie OPP). dacje i inne grupy dziatajagce na rzecz innych.

Bycie organizacjg pozytku publicznego, czyli
posiadanie statusu OPP, wigze sie z pewnymi
przywilejami (np. z mozliwoscia otrzymywa-

nia 1% podatku od osob fizycznych, ale tez KRS - Krajowy Rejestr Sgdowy. To
z obowigzkami (np. konieczno$é wprowadze- rejestr stowarzyszen, innych or-
nia wewnatrz organizacji bardziej wymagaja- ganizacji spotecznych i zawodo-
cych mechanizméw samokontroli, przejrzy- wych, fundacji oraz publicznych

stos¢ dziafan i finansow. zakfadow opieki zdrowotne;.

aktywator I}
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