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Lucyna Chmiel
Irena Frydel

GRAJ W KOLORY

Scenariusze zaje¢ zintegrowanych dla klas I -III szkoty podstawowej



Wstep

Pakiet Edukacyjny, ktéry Panstwu prezentujemy zawiera materiat
filmowy oraz scenariusze lekcji. Filmy sg zapisem przedstawien, ktore
powstaty podczas zajec teatralnych prowadzonych w ramach projektu
Teatru Grodzkiego ,,Wspodlna przestrzen”.

W Pakiecie znajdq Panstwo trzy scenariusze lekcyjne, kazdemu
Z nich towarzyszy film na kasecie wideo.
- Klasa I. Scenariusz pod tytutem ,Taki czarny, taki czarny...”
oraz film ,Kaczatko”
- Klasa II. Scenariusz pod tytutem ,Kolory Afryki”
oraz film ,Wyprawa”
- Klasa III. Scenariusz pod tytutem ,Czerwony, zielony, niebieski”
oraz film ,Inni”.
Na kasecie wideo jest tez nagrany film pod tytutem ,Tacy sami”.
Ze wzgledu na swa odwazng forme i duzy tadunek emocjonalny,
stanowi on ciekawg propozycje do wykorzystania w klasach wyzszych
szkoty podstawowej a nawet gimnazjum. Zachecamy Panstwa do
opracowania witasnego scenariusza lekcji z wykorzystaniem tego
materiatu filmowego.

Kazdy z przygotowanych przez nas scenariuszy zaopatrzony jest
w szablony i wzory do powielenia. Celem catego proponowanego
do realizacji cyklu zaje¢ pod wspdlnym tytutem ,Graj w kolory” jest
ksztattowanie postawy otwartosci w stosunku do ludzi o innym wygladzie,
wyznawanej religii, zwyczajach czy innych cechach nadajacych im rys
odmiennosci. Postawa, czyli zachowanie w okreslony sposéb lub gotowos¢
do pewnych zachowan, ksztalttuje sie w ciqgu catego naszego zycia.
Nigdy nie jest za pézno, a tym bardziej za wczesnie na ksztattowanie
postawy szacunku i tolerancji. Jednoczesnie temat ten nie jest tatwy.

Autorzy zrealizowanych w Teatrze Grodzkim przedstawien starali sie
dostosowac tres¢ i forme widowisk do wieku uczestnikéw zajec,
a my - przygotowujac scenariusze lekcji - staratysmy sie uwzglednic
mozliwosci percepcyjne dzieci w wieku 7 -10 lat.

Wykorzystujgc scenariusze do przeprowadzenia zaje¢ w klasie,
trzeba réwniez wzig¢ pod uwage specyfike grupy, poziom rozwoju
ucznidéw i wczesniejsze doswiadczenia. Proponowane konspekty mozna
tatwo dostosowac do potrzeb danej klasy, zarobwno w obszarze celow
wychowawczych, jak i edukacyjnych. W klasach, w ktérych wystapit
problem braku akceptacji ucznia czy uczniéw (na przyktad ze wzgledu
na inne wyznanie dziecka) warto potraktowac ten temat ze szczegdlng
uwagqg. Zagadnienia z zakresu edukacji polonistycznej mogg by¢
rozszerzone lub pominiete, potraktowane jako wprowadzenie lub
utrwalenie materiatu. Modyfikacji moze réwniez ulegac czas trwania
zaje¢. W scenariuszach wykorzystane zostaty metody aktywizujace
jako najbardziej efektywne.



W naszg ,gre w kolory” staratySmy sie zaangazowac serca, umysty
i emocje mtodych ludzi, aby miejsce, w ktérym zyjemy byto
~Wspolng przestrzeniq” nas wszystkich.

Lucyna Chmiel, Irena Frydel

Lucyna Chmiel - nauczycielka w Szkole Podstawowej
w Jaworzu, absolwentka Wydziatu

Pedagogicznego Uniwersytetu Slqskiego.

Instruktor teatralny z wieloletnim

stazem pracy (szkolne grupy teatralne oraz mtodziez
zagrozona spotecznymi patologiami).

Irena Frydel — nauczycielka nauczania zintegrowanego

w Szkole Podstawowej nr 2 Towarzystwa Szkolnego

im. Mikotaja Reja w Bielsku-Biatej, absolwentka Wydziatu
Pedagogicznego Uniwersytetu Slaskiego.

Czionek Bielskiego Stowarzyszenia Artystycznego Teatr Grodzki



TAKI CZARNY, TAKI CZARNY...
Scenariusz zajec zintegrowanych dla klasy pierwszej

Temat: ,Taki czarny, taki czarny...”. Wspdlne redagowanie mysli
przewodniej opowiesci filmowej pt. "“Kaczatko” poprzedzone
¢wiczeniami dramowymi i zgromadzeniem stownictwa. Zabawy
ruchowe. Sktadanie i wycinanie papieru, tworzenie plastycznych
uktadow rytmicznych.

Cele:
Uczen:
- wczuwa sie w stany emocjonalne innych oséb i potrafi okresli¢
wiasne odczucia
- zna i postuguje sie stownictwem dotyczacym zachowania i
charakteru postaci
- dokonuje analizy postepowania bohateréw i wycigga wnioski
- redaguje mysli w formie poprawnych zdan
- bezbtednie przepisuje tekst
- rozumie potrzebe akceptacji i pozytywnego nastawienia do
0s6b o innym wygladzie czy pochodzeniu
- wspoétdziata w zespole
- skfada i wycina elementy z papieru

Formy pracy:

- zbiorowa

- grupowa

- indywidualna

Metody pracy:

eksponujgce - pokaz filmu

problemowe - dyskusja, mapa pojeciowa, ¢wiczenia dramowe
¢wiczenia praktyczne

Srodki dydaktyczne:

Film pt. ,Kaczatko”, arkusze biatego i czarnego papieru do
wykonania czapek, sylwetki: biate kaczatko i czarne kaczatko,
dwa zestawy stownictwa, szablony do obrysowania, paski papieru
biatego i czarnego do wycinanki.

Czas trwania zaje¢: 90 min.
Przebieg zajec:

1. Przygotowanie czapek z papieru (sktadanka origami), dla
potowy ucznidw biate, dla potowy czarne.

Zabawy ruchowe z wykorzystaniem czapek: reakcja na sygnat

- rozne ustawienia np.: jedno koto tworza dzieci w biatych

czapkach, drugie w czarnych; dzieci ustawiajq sie w kole na

przemian: biate — czarne; w rzedach: biate — czarne; w parach:

biate - czarne lub biate - biate, czarne - czarne, itp.



2. Wprowadzenie do tematu - ¢éwiczenie dramowe.

Dzieci lezg na dywanie, skulone, rece obejmujg kolana. Nauczyciel
opowiada: ,wyobrazamy sobie, ze jesteSmy matymi ptaszkami
zamknietymi w skorupce jaja. Otwieramy oczy, czujemy, ze jest nam
juz ciasno i chcemy sie wydostaé na swiat, probujemy poruszy¢ reka,
nogq... Skorupka peka i powoli wychylamy z niej gtowe, prostujemy
rece, nogi, cate ciato, wychodzimy ze skorupki.

Po diugim przebywaniu w zamknieciu musimy sie rozruszac...
Widzimy tez, ze nie jesteSmy sami...” (dzieci najprawdopodobniej
bedgq nawigzywaty ze sobg kontakty, bedg prébowaty wspdlnej
zabawy).

3. Ogladanie filmu pt. "Kaczatko”.

4. Doktadna analiza tresci - szukanie odpowiedzi na pytania:
- Co zobaczyty kaczatka, kiedy wykluty sie z jaj?
- Jak byto traktowane czarne piskle przez pozostate piskleta?
- Co robity biate piskleta? (nasmiewaty sie, dokuczaty, itd.)

Co czuto odrzucone czarne kaczatko? Cwiczenie dramowe.
Kilkoro chetnych dzieci siada na dywanie z zamknietymi oczami
i otrzymuje polecenie: ,za chwile kazdemu z was zatoze na gtowe
czapke, nie wiecie tylko, jakiego bedzie koloru. Zadanie polega na
tym, aby biate kaczatka - dzieci w biatych czapkach - zachowywaty
sie w stosunku do czarnego tak, jak na filmie. Pamigtajcie, ze tak
naprawde nie wolno nikomu zrobi¢ krzywdy, to tylko zabawa”.
Czarng czapke zaktadamy dziecku, ktére jest na tyle zrownowazone
emocjonalnie, ze bedzie w stanie ,przyjac” ataki ze strony grupy
Obserwujemy ¢wiczenie i przerywamy je w odpowiednim momencie.
W trakcie zabawy mozna podpowiadac dzieciom mozliwe zachowania.
Cwiczenie powtarzamy, jezeli sg chetne dzieci, ktdre nie braty jeszcze
udziatu.
Omoédwienie odczu¢ ,czarnego kaczatka”. Szukanie odpowiedzi
na pytanie: ,co czuto czarne kaczatko?” Zgromadzenie stownictwa
- praca w dwéch grupach powstatych przez wiozenie czapek biatych
i czarnych. Kazda grupa wybiera z zestawu i umieszcza na planszy
z sylwetg kaczatka /rys. str. 10 i 11/ - odpowiednio biatego
lub czarnego - pasujgce do niego okreslenia. Pierwszy zestaw,
np.: biate kaczeta - czuty niecheé, nie lubity, nie znaty, nie kochaty,
nie rozumiaty, byty okrutne, niedobre, dokuczaty; czarne kaczatko
- przerazone, zagubione, smutne, odrzucone, niekochane, nielubiane,
samotne, zaleknione, bato sie.
Préba odpowiedzenia sobie na pytania:

- Dlaczego biate kaczatka tak zle traktowaty czarne kaczatko?

- Czy je znatly, co o nim wiedziaty?

- Czym sie kierowaty w swoim postepowaniu, na co zwracaty

uwage?
- Co wydarzyto sie nad rzekg?
- Dlaczego zmienito sie postepowanie biatych kaczek
w stosunku do ich brata?



Uzupetnianie stownictwa z drugiego zestawu - dalszy cigqg pracy

w grupach, np.: biate kaczeta - nie umiaty pomaéc, przekonaty sie,
docenity odwage, podziwiaty, zaprosity do wspdlnej zabawy; czarne
kaczatko - byto odwazne, uratowato, nie bato sie, nie pamietato
doznanych krzywd, madre, zaradne, dzielne.

5. Zabawy ruchowe:

— Jedno dziecko z zawigzanymi oczami staje w kole i otrzy-
muje papierowy rulon, dotyka nim ktéres z dzieci.
Dotkniete wymienia imie kolegi w srodku, ten zas musi
odgadna¢ po gtosie, kogo dotknat rulonem.

— Dzieci poruszajq sie powoli i ostroznie z zamknietymi
oczami po sali. Kiedy spotkajg kolege - nie otwierajac
oczu - dotykajq delikatnie jego twarzy i wtoséw i probujq
odgadng¢, kogo spotkaty.

Podsumowanie zabawy: Co pozwalato wam odgadng¢, kim jest
napotkana osoba? (Mamy rdzne gtosy, réznimy sie wygladem).

6. Wspodlne redagowanie mysli przewodniej i zapisanie jej w zeszy-
cie poprzedzone analizg ortograficzna.

Nie wszyscy wygladamy tak samo. Wazne jest, jak postepujemy.

Nie oceniajmy innych na podstawie wygladu.

7. Wycinanka z biatego i czarnego papieru: obrysowanie szablonu
na sktadanych paskach, wycinanie ze zwrdceniem uwagi
na miejsca, ktérych nie wolno przeciac /rys. str. 12i 13/;
po roztozeniu - tworzenie uktadéw rytmicznych.

8. Zabawa mtegracy]na dla dwodch lub wiecej zespotéw

Zespot sktada sie z szesciu 0s6b - trzech w czapkach czarnych i
trzech w czapkach biatych. Zajmujgq oni miejsca na siedmiu krzestach
ustawionych w rzedzie, srodkowe pozostaje puste. Dzieci w biatych
czapkach sg po jednej stronie pustego krzesta, w czarnych po
drugiej. Zadaniem zespotu jest jak najszybsze przemieszczenie

sie ,kolorow” na miejsca po drugiej stronie pustego krzesta.

Wolno przesuwac sie o jedno miejsce, jesli jest wolne obok, lub
przeskakiwac kolege siedzgcego obok (jak w warcabach).

W tym samym czasie ruch wykonuje tylko jedna osoba. Mierzymy
czas. Wygrywa zespot, ktéremu ,,zamiana koloréw” udata sie

W najkrotszym czasie.
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KOLORY AFRYKI
Scenariusz zajec zintegrowanych dla klasy drugiej

Temat: "Kolory Afryki”. Kolejno$¢ wydarzen przedstawionych

w opowiesci filmowej pt. “"Wyprawa” i redagowanie listu z podrézy.
Gromadzenie wiadomosci o zyciu i zwyczajach mieszkancow Afryki.
Przygotowanie plakatéw. Zabawy rytmiczne z uzyciem instrumen-

tow perkusyjnych drewnianych.

Cele:
Uczen:
- poznaje klimatyczne i ekonomiczne warunki zycia mieszkan-
cow Afryki
- dostrzega bogactwo i piekno kultury i szanuje odmiennos¢
- prezentuje postawe otwartosci i akceptacji w stosunku do lu-
dzi o innym kolorze skéry, zwyczajach czy wyznawanej religii
- zna forme listu
- rozrdznia zdanie i rdwnowaznik zdania
- dobiera odpowiednie materiaty plastyczne
- odtwarza i tworzy uktady rytmiczne na instrumentach
perkusyjnych

Formy pracy:
- zbiorowa
- grupowa
- indywidualna

Metody pracy:

eksponujace - pokaz filmu

problemowe - mapa pojeciowa (plakat), niedokonczone zdania
¢wiczenia praktyczne

Srodki dydaktyczne:

Film pt. ,Wyprawa”; rekwizyty zwigzane z egzotyczng podrézg

(lub ich rysunki) - mapa, kompas, manierka na wode, kapelusz
europejskich turystéw, maska obrzedowa; atlasy, albumy, encyklo-
pedie dla uczniéw szkoty podstawowej, wydawnictwa o tematyce
podrézniczej i geograficznej (np. magazyn National Geographic)
zawierajace wiadomosci i zdjecia dotyczace Afryki i jej mieszkancow;
nagrania muzyczne (np. ptyta CD ,Voices of Africa”); instrumenty
perkusyjne - pudetka akustyczne drewniane, bebenki, wydrazony
pniak i patyki; materiaty do wykonania plakatu — arkusze papieru

z zaznaczonymi dwiema sylwetkami cztowieka (kontur) - 4 sztuki,
kredki, flamastry, bibuty, papier kolorowy, rafia, Scinki tekstylne,
itp.; tytuty wydarzen dla kazdego ucznia, polecenia do pracy w gru-
pach; list - niedokonczone zdania dla kazdej grupy; paski papieru
(do zapisania gtdwnej mysli zajec); stownik wyrazéw obcych.

Czas trwania zajec¢: 90 min.
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Przebieg zajec:

1. Wprowadzenie do tematu - oglagdanie przedmiotédw nawig-
zujacych do egzotycznej podrdzy zgromadzonych w klasie.
Z czym sie kojarza: mapy, kompas, manierka na wode,
kapelusz, maska obrzedowa?

2. Samodzielne poszukiwania wiadomosci o Afryce z wykorzys-
taniem wydawnictw, albuméw, encyklopedii, zdjec.
Krétkie podsumowanie.

3. Ogladanie filmu pt. ,Wyprawa” poprzedzone komentarzem:
~W filmie wystepujq dzieci, ktore wcielity sie w role mieszkan-
cow Afryki i podréznikow, aby przedstawi¢ pewng historie.
Nie jest to wiec film dokumentalny. Po obejrzeniu bedziemy
rozmawiali na temat przygdd, ktore przezyli bohaterowie”.

4. Ustalenie kolejnosci wydarzen. Uczniowie porzadkuja kolej-
nos¢ tytutdw, numerujac je lub uktadajac w odpowiednim
porzadku. Czes¢ ucznidow otrzymuje tytuty w formie réwno-
waznikéw zdan, czes¢ w formie zdan /tytuty wydarzen str.18/.
Sprawdzenie poprawnosci wykonania zadania i przypom-
nienie lub omoéwienie zagadnien gramatycznych dotyczacych
funkcji czasownika w zdaniu.

5. Podziat na grupy - kazda grupa otrzymuje jako znak rozpoz-
nawczy jeden z symboli egzotycznej podrézy /rys. str. 21/.
Zapoznanie sie z zadaniami.

I grupa: Jak wygladajg bohaterowie opowiesci? Czym rdzni sie

ich wyglad, ubior, ozdoby? Gdzie mieszkaja? Wykonaj plakat,

uzywajac dostepnych materiatéw plastycznych.

IT grupa: W jaki sposdb mieszkancy wioski wyleczyli ukgszonego

podréznika? Jakimi metodami postuguja sie nasi lekarze? Sg one

podobne czy rézne? Wykonaj plakat, uzywajac odpowiednich
materiatdw plastycznych.

IIT grupa: Czy szkota w afrykanskiej wiosce jest podobna do

twojej szkoty, czy bardzo sie od niej rézni? Uzywajac wybranych

materiatow plastycznych, wykonaj plakat.

IV grupa: Jakie zwyczaje, obrzedy, zachowania mieszkancéw

Afryki zwrocity twojg uwage? Czym rodznig sie od naszych?

Wykonaj plakat, uzywajac dostepnych materiatéw plastycznych.

Sylwetki do umieszczenia na plakatach - /rys. str. 19 i 20/.

6. Powtdrne obejrzenie filmu. Omdwienie sposobu wykonania
plakatéw (mozna uzywac znakow plastycznych, stow, zdan)
i okreslenie czasu na wykonanie pracy. Praca w grupach.

7. Omodwienie prac poszczegdlnych grup, ewentualne uzupetnie-
nie wypowiedzi. Zwrocenie uwagi na rdznice religijne.

15
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8. Zabawy rytmiczne - w nawigzaniu do zadania grupy IV:
taniec i muzyka, poprzedzone stuchaniem fragmentow
nagran. Wykorzystanie drewnianych instrumentow

muzycznych, bebnoéw i innych instrumentéw; echo rytmiczne,

tworzenie wtasnych uktadéw rytmicznych, poruszanie sie
w rytmie bebna.

9. Poszukiwanie odpowiedzi na pytania (rozmowa):

- Dlaczego doszto do konfliktu?

- Dlaczego tubylcy zaatakowali podréznikéw? (Podréznicy nie
wiedzieli, jak cenny jest dla plemienia ich znak, nie znali
tamtejszych zwyczajow).

Wyjasnienie znaczenia wyrazu ,totem” z wykorzystaniem

stownika.

10. Redagowanie listu podréznikéw do przyjaciét w kraju.
Uzupetnianie niedokonczonych zdan - praca w grupach
/Wz06r listu str. 17/. Odczytanie prac.

11. Podsumowanie zajec - przygotowanie ekspozycji prac
(plakaty i listy). Opatrzenie catosci tytutem w formie mysli
przewodniej, najwazniejszych wnioskédw nasuwajacych sie
po zajeciach. Wybdr i zapisanie propozycji uczniow.



Kochani,

Piszemy ten list, poniewaz termin naszego powrotu do kraju
przesunql sie o kilka miesiecy. Podrozujqc po afrykanskich
bezdrozach, przezylismy wiele wspaniatych przygod. Niektore byty
niebezpieczne! Zostalismy zaatakowani przez wojownikow, ktorzy

Warto poznawa¢

aby....1]

Postanowilismy zosta¢ diuzej wsrod mieszkancow ukrytej w buszu
wioski, bo

Gorqce jak Afryka pozdrowienia dla wszystkich poszukiwaczy
przygod. Do zobaczenia w kraju.

17



Ciekawe znalezisko.

Ocalone zycie.

Wedrowka podréznikéw po bezdrozach Afryki.
Szkota pod gotym niebem.

Niemitle spotkanie z tubylcami.

W malej wiosce.

Ukaszenie jadowitego weza.

Jeden z podréznikow zostaje ukaszony przez
jadowitego weza.

W wiosce powstaje szkota.

Tubylcy atakuja podroznikow.

Dzieki zabiegom szamandw podroznik odzyskuje zdrowie.
Znajduja ciekawy przedmiot.

Wojownicy zabieraja wedrowcow do swojej wioski.

Podréznicy wedruja po bezdrozach Afryki.
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CZERWONY, ZIELONY, NIEBIESKI
Scenariusz zajec zintegrowanych dla klasy trzeciej.

Temat: ,Czerwony, zielony, niebieski...”. Sformutowanie mysli
przewodniej opowiesci filmowej pt. ,Inni”. Gry dramowe z wykorzys-
taniem kolorowych masek. Zabawy integracyjne.

Cele:
Uczen:
- potrafi sformutowac wtasne przemyslenia w formie logicznej
spdjnej wypowiedzi ustnej i pisemnej
- wysuwa argumenty i uzasadnia swoje zdanie
- prezentuje postawe akceptacji w stosunku do odmiennosci
wspotpracuje w grupie
- wykonuje maske wedtug szablonu

Formy pracy:
- zbiorowa
- grupowa
- indywidualna

Metody pracy:

eksponujace - pokaz filmu
problemowe - burza moézgow, graffiti
gry dramowe, zabawy

¢wiczenia praktyczne

Srodki dydaktyczne:

Film pt. ,Inni”, plakaty z niedokonczonymi zdaniami (graffiti),
zestaw stownictwa, materiaty do wykonania masek (szablony, papier
jednostronnie kolorowy — 4 kolory, gumki)

Czas trwania zajec¢: 90 minut

Przebieg zajec:

1. Zabawa wprowadzajaca - ,Kolory”. Uczestnicy siedzg na
krzestach w kregu, jeden stoi w srodku, wszyscy majq
przyporzadkowany kolor — czerwony, zielony lub niebieski.
Stojacy w srodku wywotuje jeden z koloréw, osoby nim
oznaczone zamieniajg sie miejscami, a uczestnik bez
krzesetka probuje znalez¢ dla siebie miejsce w kregu.
Inny z uczestnikdw pozostaje w srodku, wywotuje jeden
z koloréow i nastepuje zmiana miejsc. Na hasto ,kolory”
WSzysCy zamieniajq si€ miejscami.

2. Wykonanie masek wedtug wzoru /rys. str. 25/. Maski z jednej
strony sg biate, z drugiej w kolorze czerwonym, zielonym,
z6ttym lub niebieskim.
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3. Gry dramowe - praca w grupach. Podziat na grupy nastepuje po
zatozeniu masek kolorowg strong na zewnatrz tak, aby w kazdej
grupie znalazty sie dzieci w maskach réznych koloréw. Dzieci
przygotowujg scenke improwizowang na okreslony przez
nauczyciela temat: ,wymyslcie nowg lub przedstawcie juz
istniejacq maszyne, ktdéra utatwia cztowiekowi zycie. Maszyna
nie mowi, ale moze wydawacd rézne dzwieki”.

Okreslenie czasu na przygotowanie i prezentacja kazdej z grup.
Ogladajace dzieci odgadujg, co to za maszyna i nagradzajq
brawami kazdy pokaz.

4. Gry dramowe - praca w grupach. Podziat na grupy tak,
aby wszyscy cztonkowie mieli maski w tym samym kolorze.
Omowienie zadania: kazdy zespét przygotuje scenke pt. ,Jeden
dzien w mojej rodzinie.” Okreslenie czasu i przygotowanie
scenek (bez rekwizytdw i tekstu). Prezentacja i omdwienie,
nagrodzenie brawami.

5. Rozmowa w kregu wspomagana pytaniami nauczyciela.
Podczas rozmowy maski zostajq przesuniete na tyt gtowy.
- Czy domyslacie sie do czego potrzebne nam byty maski?
- Jak pracowato sie w grupie, kiedy kazde dziecko miato maske
w innym kolorze?
- Jak pracowato sie, kiedy wszyscy w grupie mieli takie same
maski?
- Czy kolor maski miat znaczenie?
- Czy mimo maski wiedzieliscie z kim pracujecie?
Celem rozmowy jest wysnucie wniosku: ,maska, kolor, cechy
zewnetrzne nie wptywaja na kontakty miedzy dzie¢mi, nie
przeszkadzajg we wspdlnej zabawie. Kazdy inaczej sie porusza,
mowi, zachowuje”.
Dzieci zaktadajg maski biatg strong na zewnatrz — wszystkie sg takie
same. Poszukiwanie odpowiedzi na pytanie: Czy teraz jesteSmy tacy
sami? (Tak, ale tylko zewnetrznie).

6. Ogladanie filmu pt. ,Inni”.

7. Analiza tresci filmu wspomagana pytaniami:
- Kogo przepuszczata posta¢ podnoszgca szlaban?
- Dlaczego postacie, ktére zostaty odrzucone byty ,inne”?
- Na czym moze polegac ,innosc”, ,odmiennosc¢”?
»,Burza mozgdéw” - zapisanie wszystkich padajacych propozycji na
tablicy (inni ze wzgledu na: kolor skéry, zwyczaje, jezyk, wyglad,
wzrost, wyznawana religie, itp.).
Szukanie odpowiedzi na pytania:
- Naile wazne w kontaktach miedzy ludzmi sg takie cechy, jak
np. wzrost, jezyk?
- Czy mimo rdznic mozna sie porozumieé, bawié, wspdlnie
pracowac?
- Jak zachowaty sie postacie wystepujace w filmie?
Przypomnienie ostatnich fragmentéw, kiedy wszystkie postacie stojq
odwrdcone tytem do widza i znikajg réznice w wygladzie. Zwrdcenie
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uwagi na sekwencje wspodlnego kregu jednoczgcego wszystkich
uczestnikdw zabawy.

8.

10.

Uzupetnienie niedokonczonych zdan - technika ,graffiti”.
Praca w grupach, podziat przy pomocy masek. Kazda z grup
otrzymuje plakat z niedokonczonym zdaniem. Zadanie polega
na wymysleniu zakonczenia zdania, ewentualnie rozwinieciu
mysli i wpisaniu ich u dotu plakatu. Nastepnie nalezy zagig¢
plakat pod spdd tak, aby wpisany tekst nie byt widoczny dla
pozostatych grup. Na dany przez nauczyciela znak plakat
wedruje do nastepnej grupy (zgodnie z ruchem wskazéwek
zegara). Redagujac wypowiedz, uczniowie korzystajq z zesta-
wu stownictwa zgromadzonego na planszy lub na tablicy,

po uprzedniej analizie ortograficznej.

Zdania do rozwiniecia:

Myslimy, ze kolor skory ...

Religia i zwyczaje réznych ludzi ...

Choroba i inne problemy zdrowotne ...

Jezyk, ktorym sie ludzie postuguiag ...

Stownictwo do wykorzystania: powinno wptywaé, nie powinno
wpltywad, przeszkadza, nie przeszkadza, utrudnia, nie utrudnia,
ma znaczenie, nie ma znaczenia, wptywa, nie wptywa, pozwala,
nie pozwala, roézni, nie rézni, dyskryminuje, nie dyskryminuje,
stwarza okazje, pomaga, uczy, wzbogaca, itp.

. Rozwieszenie plakatow i odczytanie wypowiedzi. Ekspozycja

prac po korekcie ortograficznej. Przyktady z zycia, otoczenia,
kiedy spotykamy sie z odmiennoscig (szkoty integracyjne,
spotkania mtodziezy swiata, wyjazdy wakacyjne).

Zabawa integracyjna: ,Czerwony, zielony, niebieski...”.

Krzesta ustawione w kole, o jedno wiecej niz jest uczestnikdow.
Zgodnie z ruchem wskazdéwek zegara dzieci przesiadajg sie na
wolne krzesto, wymieniajac kolejno kolory: czerwony, zielony,
niebieski; czwarte dziecko méwi: ,lubie” i wybiera osobe

z kregu, zapraszajac jg ha miejsce obok siebie.

Zabawa zaczyna sie ponownie od osoby siedzacej obok
wolnego miejsca z prawej strony.






WSPOLNA PRZESTRZEN

W okresie od 1 stycznia do 15 pazdziernika 2005 roku Bielskie
Stowarzyszenie Artystyczne Teatr Grodzki realizowato projekt artystyczno-
edukacyjny pod nazwg ,Wspdlna przestrzen”. Projekt zostat nagrodzony
dotacjg w ogodlnopolskim konkursie Programu Phare 2002 ,,Wzmocnienie
polityki antydyskryminacyjnej”.

W ramach projektu zrealizowano szereg dziatan:

- Cykl warsztatéw twdrczych - zajecia artystyczne z 22 grupami,

- Cykl spotkan promujacych idee antydyskryminacyjne w lokalnych
spotecznosciach (Bielsko-Biata, Zywiec, Katowice, Czechowice -
Dziedzice, todygowice) — pokazy widowisk przygotowanych przez
grupy warsztatowe w potaczeniu z dyskusjami oraz akcjami artys-
tycznymi,

- Wydanie specjalnego antydyskryminacyjnego numeru czasopisma
LJesteSmy” przygotowanego pod hastem: ,,My i Oni”,

- Wydanie Pakietu Edukacyjnego obejmujacego materiat filmowy
i scenariusze lekcji.

Gtowny temat projektu — walka z dyskryminacja — okazat sie bardzo ciekawg
inspiracjg do poszukiwan twérczych. W grupach warsztatowych powstaty
widowiska a takze prace plastyczne i utwory literackie podejmujace
temat innosci, odrzucenia, leku przed ,obcymi”, agresiji i wrogosci wobec
nieznanego. Teatralne pomysty na kampanie antydyskryminacyjng byty
bardzo rdézne. Cze$¢ zespotdw wykorzystata znane teksty literackie,
przygotowujac petnospektaklowe prezentacje; inne grupy siegnety
po forme happeningu operujacego hastem, skréotem myslowym,
przerysowanym dziataniem; pojawity sie réwniez widowiska oparte na
cytatach z Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, inscenizacje obrzedow
czy teatralne przypowiesci o dziejach Swiata. Ponizej przedstawiamy
wybrane przykfady widowisk, ktére powstaty w ramach projektu. Dajg one
cenne $wiadectwo réznorodnosci i bogactwa twoérczych dokonan projektu.

Grupa warsztatowa dziatajgca w Ognisku Wychowawczym przy ul.
Gazowniczej w Bielsku-Biatej (placéwka Centrum Pomocy Rodzinie)
przygotowata spektakl pod tytutem ,,Zycie Indian”. Byta to teatralna
opowies¢ o obyczajach, tradycjach i kulturze Indian pokazujaca
wielkie bogactwo i piekno zaginionej cywilizacji. W przedstawieniu
wykorzystano liczne rekwizyty i dekoracje, akcja rozgrywata sie wokot
indianskiego wigwamu. Spektakl byt nie tylko préba odtworzenia
niepowtarzalnego, oryginalnego $wiata Indian, stawiat réwniez istotne
pytanie: dlaczego ten Swiat przestat istnieé?

Grupa warsztatowa dziatajqca w Ognisku Wychowawczym Towarzystwa
Przyjaciét Dzieci przy ul. Wyspianskiego w Bielsku-Biatej (placéwka
Centrum Pomocy Rodzinie) zrealizowata spektakl pod hastem ,,Podo-
bato sie???" Przedstawienie miato forme scenicznego happeningu
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pokazujgcego drastyczng sytuacje: grupa przeciw jednostce.
Miodzi aktorzy wystgpili w maskach i tylko gtéwny bohater miat
odstonietg twarz. Powtarzane kilkakrotnie akcje odrzucenia , obcego”
przez grupe przybieraty rézne formy znecania sie nad bezradnym,
osamotnionym chtopcem. W finale maski znikaty, a ukryci za nimi
aktorzy bezposrednio zwracali sie do widzéw z pytaniami: , Podobato
sie?”, ,A gdybys to ty byt na jego miejscu?”, ,Zadowolony jestes?”.

Grupa warsztatowa dziatajaca w Swietlicy Srodowiskowej w Bielsku-
Biatej przy ul. Stawowej (placowka Centrum Pomocy Rodzinie)
wystawita widowisko pod tytutem ,,Black and White"”. Bohaterowie
spektaklu to dwie grupy miodziezowe. Kazda z nich ma wiasny
sposOb bycia, spedzania czasu, wspodlnej zabawy. Réznice pomiedzy
grupami podkreslat tez kolor kostiuméw - jedni byli ubrani na czarno,
drudzy na biato. Gdy grupy spotykaty sie na scenie, dochodzito zawsze
do ostrej konfrontacji. Kiedy jednak spotkato sie dwoje ludzi - ,czarny”
i ,biaty” — porozumienie, a nawet przyjazn czy mitos¢ staty sie mozliwe.
Optymistycznemu finatowi przedstawienia towarzyszyty stowa: ,On
sie modlit, ale to nie byta moja religia. Ona podata mi reke, ale kolor
jej skéry byt inny, niz mojej. Lecz kiedy on sie zasmiat, to $miat sie
tak samo jak ja. A kiedy ona ptakata, to ptakata tak samo jak ja”.

»,Grupa Teatralna za Siédmg Gorg” dziatajaca przy Teatrze Grodzkim
przygotowata przedstawienie pod tytutem ,Dwie pielgrzymki”
(w spektaklu uczestniczyty tez: grupa ze Swietlicy Srodowiskowej
~Stokrotka” i grupa teatralna WTZ Teatru Grodzkiego). Widowisko
miato forme teatralnej procesji, w ktérej biorg udziat dwie grupy
pielgrzymkowe - jedna zmierza na Gore Grabarke, a druga do
Czestochowy. Namalowane na szarym papierze wizerunki obu miejsc
towarzyszgq dziataniom scenicznym. Uczestnicy obu pielgrzymek
sg inaczej ubrani, inaczej sie modlg i Spiewajq. Kiedy obie grupy
spotykajg sie na scenie, dochodzi do konfrontacji. Poczatkowo zanosi
sie na konflikt, ale ostatecznie pielgrzymujacy rozstajg sie w zgodzie
i przyjazni — odkrywaja, ze majg wspolny cel, ze bardzo wiele ich
taczy.

Grupa warsztatowa dziatajaca w Swietlicy Srodowiskowej ,, Stokrotka”
przy ul. Wapiennej w Bielsku-Biatej (placdwka Centrum Pomocy
Rodzinie) zrealizowata przedstawienie wedtug opowiadania Isaaca
Bashevisa Singera ,,Jozef i Koza”. Spektakl opowiada o poganskim
plemieniu Mazowszan, ktdre co roku wrzucato do rzeki najpiekniejszg
dziewczyne, by ratowaé plony przed powodzig. Tak nakazywata
miejscowa tradycja pilnie strzezona przez plemienng wiedzme Zia.
Pewnego dnia w wiosce zjawit sie nieznajomy wedrowiec - Zyd Jdzef.
Uratowat on od $mierci cérke wodza, a potem ja poslubit i zabrat do
Jerozolimy. W przedstawieniu pokazane jest zderzenie kultur i religii,
konflikt i wreszcie szczesliwe zakonczenie.
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W dwa miesigce po zakonczeniu dziatan warsztatowych Teatr Grodzki
przeprowadzit ewaluacje projektu. Program ewaluacyjny zostat opracowany
i zrealizowany przez Katarzyne Godlewska, studentke kulturoznawstwa na
Uniwersytecie Warszawskim. W czterech grupach objetych projektem miaty
miejsce dyskusje na temat innosci i tolerancji. Celem akcji byto zbadanie,
czy i w jaki sposdb udziat w projekcie wptynat na poziom Swiadomosci
uczestnikow. Akcja przyniosta bardzo ciekawe i cenne rezultaty. Zaréwno
wypowiedzi uczestnikdw w ramach zaaranzowanej ,burzy moézgow”, jak
i wykonane prace plastyczne oraz zainscenizowane mate formy teatralne
Swiadczg o potrzebie i skutecznosci twdrczych programéw edukacyjnych
odwotujacych sie do istotnych problemdéw spotecznych.

Maria Schejbal

Bielskie Stowarzyszenie Artystyczne Teatr Grodzki istnieje od 1999
roku, realizujgc szeroki program dziatan artystycznych i edukacyjnych na
rzecz srodowisk zagrozonych spoteczng marginalizacjg — dzieci, mtodziezy,
dorostych i os6b w podesztym wieku, tych wszystkich ktérzy czesto zyjq w
izolagji i stale zmagajq sie z dramatycznym doswiadczeniem biedy, choroby,
niepetnosprawnosci, uzaleznienia. Programy warsztatowe Teatru Grodzkiegomajq,
charakter integracyjny i obejmujg rézne dziedziny sztuki, miedzy innymi teatr,
film animowany, dziatania plastyczne, literackie i fotograficzne. Stowarzyszenie
prowadzi rowniez dziatalnos¢ szkoleniowq (warsztaty artystyczne dla nauczycieli,
studentdw instruktoréw i terapeutdw) oraz dziatalnos¢ wydawniczg (publikacje
ksigzkowe, filmy dokumentalne i instruktazowe, pakiety edukacyjne, czasopismo
LJestesSmy”). Kulminacjg i podsumowaniem kazdego sezonu artystycznego sq
organizowane od 2000 roku Beskidzkie Swieta Matych i Duzych - integracyjne
przeglady twdrczosci warsztatowe;.

Przy stowarzyszeniu dziatajq tez Warsztat Terapii Zajeciowej i Zaktad Aktywnosci
Zawodowej.

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia wspierajq: Unia Europejska, Gmina Bielsko-Biata,
Wojewodztwo Slaskie, PFRON, Ministerstwo Kultury, Fundacja im. Stefana
Batorego, Klub Gamizonowy ,Dom Zomierza”, Stowarzyszenie Teatralno-
Edukacyjne ,Wybrzezak”.
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Scenariusze zostaty opracowane w ramach projektu
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